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HARMADIK RESZ

A munka

1. Hogyan kezdek munkéhoz?

Az elsé 1épés a programm megvallsitasara a filk meg-
nyerése. Ez egyuttal a legnehezebb Ilépés is, sok esetben
hosszu munkéalkodds eredménye. Természetes, hogy mivel a
programm nem jaték, a csoport 0Osszeallitasdban olyan filkra
van szilkség, akik komolyan hajlandok a munk&ban részt-
venni. Sohase kezdjunk munk&hoz olyanokkal; akikrél tud-
juk, hogy csak kivancsisaghdl, vagy épen Kkényszerre csat-
lakoztak hozzank; bar megtorténhetik, hogy ha a csoportban
egy-kett6 ilyen akad, egy id6 mulva komolyan is részt vesznek
a csoport munkajaban. A legels6 dolog a csoport megalaki-
tdsa. A programm modszere a személyes munka, tehat nem
azon torekedlink, hogy minél tobben legyenek a csoportban,
hanem, hogy olyanok legyenek, akik igazan érdeklédnek a
munka irant és akiket ez az érdeklodés hozott hozzénk. Egy
adott esetben 0Osszehivhatjuk a kozség ifjusagat, vagy a fidk
kozlil egy kort, s ekkor beszélniink kell nekik a programm-
rol és arrol, amit a programm akar. Lehet, hogy az a kor,
melyet 0Osszehivunk, érzéketlen marad a kérdés irant, de en-
nek nem szabad visszariasztania bennunket, mert lehet koz-
tik egynehany, akiket sikertlni fog megnyerni. Nagyobb he-
lyeken, varosokban, arra kell térekednink, hogy minden fiu-
nak legyen alkalma meghallani a hivast. Ebben a beszélge-
tésben kilondsen két dolgot hangsulyozunk. Elészor —azt,
hogy mi olyan fidkat hivunk, akik érzik, hogy reajuk fele-
16sség var és vagyakoznak egy komolyabb élet utadn, maésod-
szor azt, hogy mindenki nem idejének és lelkesedésének egy
részét, hanem teljes érdeklédését kell, hogy adja, aldozatot
kell, hogy hozzon azért a munkaért, mely rea az igazi ifjusag
kialakitasaban var. Ovakodjunk téle, hogy a filkat csalo-
gassuk, vagy elottik egy kellemes szorakozas elényeit rajzol-
juk, igyekezzink felébreszteni bennik a vagyakozast azon ér-
tékek irant, melyeket a programm szolgal. Ezt a beszélgetést
bevezetjuk avval, hogy beszélink nekik egy olyan feltételér6l
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a programmnak, mely irant legjobban érdeklédnek. Az ilyen
bevezetés targya lehet: az igazi baratsdg, az egyhazukban valo
munkdra felhivds, mit kivannak a mai 1d6k az ifjusagtol,
vagy személyes problémak, mint: kiizdelem a biin ellen, az
igazi szabadsag, az igazi miveltség stb. A megbeszélés utan
szambavessziik névszerint, kik azok, akik a munkéban részt
akarnak venni, felirjuk a neveket, s megallapitjuk a legko-
zelebbi dsszejovetel idejét, mikor a munkat megkezdjuk.

Nem kell megijednink attol, ha felhivdsunkra csak ke-
vés fil jelentkezik, de akik nem jelentkeznek, nem gy Kkell
6ket kezelni, mintha ellenségei volnanak a munkanak, hanem,
mit akik még nem tartoznak bele a csoportba. Ha harom ko-
moly fil van a csoportunkban, akkor mar a munka megkezd-
hetd. Megszerezhetjik a tobbieket személyes utdnjarassal,
mert a munka mindig személyes és nem tomegmunka. Azokat,
akik jelentkeztek, a legkdzelebbi &sszejovetelig is szamon
kell tartani, keresni vellik a talalkozést és ilyen alkalommal
megerdsitni  Oket abban, az igéretiikkben, hogy eljonnek. Ha
ugy latjuk, hogy a fiuk kozoétt még nincs ideje a munka meg-
kezdésének, mert nincs egy sem kozottik, aki vallalkoznék,
igyeksziink keresni koztiik olyanokat, akikkel kapcsolatba tu-
dunk jutni és beszélgetésekkel készitjuk az utat, igyeksziink
az érdeklodést felkelteni benniik a gondolat irant. Sokszor bi-
zony ¢vekig kell reménykedni és kiizdeni a vezetOnek, mig
kap egy lelket, aki hajlandd hozza csatlakozni, de ez a hosszu
1d6 sem telik hidba ¢és a lelkekben érik és kozeledik az 1do-
pont, mikor a varakozas val6sagga lesz.

Az elsé osszejovetel nagyon fontos az egész munka ré-
szére. Ennek nem szabad csalodast hoznia. A vezet6 szemé-
lyiségét is ez probalja ki leginkabb. Az elsd 0Osszejovetel tar-
gya a csoport Osszeallitisa. A vezetd baratsagosan, de szigo-
ruan lépjen fel, ne feledje, hogy amit ott megenged, nehe-
zen lesz eltilthatd azutan, de viszont, ha akkor a fiuk kdzém-
bosnek vagy durvénak latjdk menekiilni fognak eléle. Mind-
egyikhez szoljon egypar baratsagos szot, aztdn Kkivanja meg,
hogy rendben mindenki Uljon le és csdndben ljon, mig a
szlikséges dolgokat feljegyzi és elmondja. Aki nem akar val-
lalkozni, még most kimehet és visszavonulhat. Nem sokat
kell magyarazni nekik a programmrdl stb.,, hanem felirjuk
neveiket, megallapitjuk az 0Osszejovetelek helyét és idejét, ki-
jeloljuk az esetleges megbizasokat és roviden megtartjuk az
elsé Dbibliadrat, mely szoljon a munkardl, amit megkezdtink
¢s arrol a lelki mindségrél, melyre ehez sziikség van. Meg-
mondjuk, hogy mindenki hoz a jové orara Bibliat, Enekes-
kdnyvet, imadkozunk és elbocsatjuk ket.

Az els6 hét munkijahoz még két fontos dolog tartozik.
Az egyik az, hogy ezen és a kovetkez6 néhany héten még na-
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gyon szemmel kell tartani a fiukat. A rossz befolydsok, me-
lyekbdl, ki akarjuk ragadni vagy amelyek al6l maga is szaba-
dulni akar a csoportba valé belépés altal, most prébaljak
meg még egyszer megnyerni maguknak és éreznie Kkell, hogy
tobbet nem all egyedil, hanem szamithat reank és a csoport
tobbi tagjaira tamogatasul. Ezért nagyon sziikséges, hogy
minden maédot felhasznaljunk arra, hogy a filkkal megérez-
tessik az Osszetartozds érzését. Ha daton, vagy uccan velik
talalkozunk, &lljunk meg velik beszélgetni, kérdezzik meg,
feltétlenil eljon-e a kovetkezé 6sszejovetelre, tudakozddjunk,
mit szélnak a munkéhoz azok, akik legkozelebbi koérnyezeté-
hez tartoznak, mint a baratai, hogy igy megtudjuk,
hogyha ellenkezd iranyzatokkal kell kiizdenie ¢és erd-
siteni tudjuk. Batoritsuk ¢és erdsitsiik. Ezenkivul minden filt
latogassuk meg, aki a csoportunkba tartozik, e latogatas egy-
részt a szildk és munkaadok el6tt bizonyitja, hogy ez a do-
log komoly, s ilyenkor alkalmunk van megvilagitani a szi-
16k el6tt is a munka céljat és felhivni a figyelmiket arra,
hogy a gyermekeik fejlédéséért nekik is aldozatot kell hoz-
niok, hogy a filkat engedjék, sot kildjék el az Osszejovete-
lekre, egyben e latogatds alkalmaval megismerhetjik a filk
otthoni kortlményeit is, ami nagyon fontos dolog. E latogatés
tanusagairdl, az ott tapasztaltakrol jegyzetet csinalunk ma-
gunknak otthon.

A masik, ami szintén az elsé hét munkaja, hogy a fiukat
akik a csoportunkban vannak, igyekeziink kiismerni. Erre va-
I6 a személyi tanulmanyi tablazat. A fidkat egyenként ma-
gunkhoz hivjuk és ott beszélgetve veluk, Kkikérdezzik, kérdé-
seink eredményét egy tablazatba foglaljuk Ossze. A személy-
tablazat kérdései a két korosztaly szamara a kovetkezok:

12—14 évesek szamara: A) Az értelmi nevelésre nézve. I.
Mennyi 1iddés, melyik iskola, mely osztalydba jar? Milyen a
tanulasi eredménye, miért nem jobb? Részt vesz-e az iskolai
korok munkajaban? Miert sziikséges szerinte az iskola? II.
Melyik szerinte az egészség Ot alaptorvénye? Hasznalja-e
6ket? Olvasott-e konyvet az egészség apolasarél: Hogyan all
a nemi nevelés kérdésében? (személyes allaspont, de titkokat
ne kutassunk). Ill. Hogyan tudja magéat kifejezni? Mit olva-
sott az utols6 3 hé alatt? (kulénésen a szennyirodalomra te-
Kintettel). IV. Szeret-e a szabadban sétalni, van-e rovar- vagy
mas gyiijteménye, megismeri-e a legkdzonségesebb novénye-
ket, madarakat, asvanyokat? V. Mikkel jatszik, szeret-e furni-
faragni, vigyaz-e a jatékaira, tanul-e valami kézimunkat? VI.
Milyen gylijteménye van, szereti-e, maga gyljtogette-e, vagy
cserélgetés Utjan kapta, milyen megfigyeld (valami helyiség
butorai stb. elmondatésaval). VII. Léatott-e gyarakat, miket,
milyenek voltak, szokott-e kirandulni, mi haszna van annak
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az ismeretek fejlesztésére? B) A testi nevelésre: 1. Milyen
gyakran furdik, megszokta-e mosni a fogait, testgyakorlast
végez-e otthon, szokott-e dohanyozni, alkoholt inni; mit gon-
dol, van-e az egészségnek jelentésége a sikerre? Il. Vett-e
részt taborozason, hol, szerette-e, végzett-e ott valami munkat,
olvasott-e a téborozésrol, mi sziikséges a jo tadborozashoz?
I1l. Milyen jatékokat jatszik, szeret-e jatszani, ha nem, mit
csindl, mig a tObbiek jatszanak, fontosnak tartja-e a jatékot,
vezetett-e mar jatékot, mit gondol, milyen a jo jatékvezetd?
IV. Milyen csoportjatékokat ismer, meg tudna-e tanitani ra
valakit? V. Tud-e Uszni, mast Uszni megtanitani, mit tud az
¢letmentésr6l, a mesterséges lélekzést ismeri-e? VI. Test-
gyakorlasban részt vesz-e (iskolaban, vagy korben) melyik
agat kedveli, mit gondol a testgyakorlas és sport céljarol?
VII. Orvosi vizsgalaton ment-e keresztil, milyen a Ilatésa,
hallasa, fogai, milyen testi gydngesége van, operéacién ment-e
keresztul és melyen? C) A lelki élet gyakorlasara: 1. Szeret-e
templomba jarni, ha nem, miért nem, vagyik-e, latja-e valami
hasznat, szllei jarnak-e? Il. Szereti-e a természetet, mit tart
abban legnagyobb hatdsunak, szereti-e a képeket, szobrokat,
melyiket ismeri, melyik tetszik legjobban, mit tud miivészek-
rél, szereti-e a zenét, miveli-e? IlIl. Mit gondol az egyhaz-
rol, mit tett eddig az egyhazért és mit akar tenni ezutan, mi-
lyen feladatokat 14t e téren maga elott? Testvérei tagjai-e
vasarnapi iskolanak, bibliakdrnek, maga miért nem volt ed-
dig? IV. Ismeri-e a Bibliat, tud-e jarni benne, melyik alakja
tetszik legjobban a Biblidnak és mieért? V. Mit tud a keresz-
tyénség torténetébdl, melyik alakjat ismeri, mit gondol, ha
valaki keresztyén életet él komolyan, akkor jobb életet él-e,
mint Isten nélkiil? VI. Mit tud az egyhaz szervezetérdl, kor-
manyzasarol, kik az egyhdz tagjai, honnan veszi az anyagi
eszkdzeit, van-e szilkség az egyhazra és kell-e tamogatni? VII.
Szokott-e imadkozni, mikor, mit, olvas-e Bibliat magaban,
van-e csaladjukban hazi istentisztelet? D) A szolgalat gya-
korlasa terén: 1. Milyenek otthoni viszonyai, szllei élnek-e,
milyen viszonyban van velik, mit kell otthon dolgoznia, mit
tesz, hogy megszolgalja, amit szilei rea koltenek? Il. Mit tesz
masokért, szolgalt-e valaha masnak ingyen, Onként, pénzzel
vagy munkaval; 6nz6é, vagy nagylelkii-e sajat véleménye sze-
rint? 1. Van-e valami keresete, mit csinal vele, van-e pénze
a bankban, felirja-e bevételeit és kiadasait? 1V. Milyen pa-
lyara készil, miért, mi avval a célja? V. Mit ismer nemzete
irodalmabodl, torténetébdl, ki tetszik legjobban alakjai kozil és
miért? VI. Tudja-e mi a belsé és kiils6 misszio, mit gondol,
van-e kotelességiink mas népekkel szemben és mi az, milyen
viszonyban van mas nemzetl térsaival, milyennek kell e vi-
szonynak lennie? VII. Ismeri-e az els6 segélynyljtas eclemeit,
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hajlandénak ismeri-e magat a szolgalatra, szolgalatkész-e
vagy h0zodoz6. Az egymésnak vald szolgélat Aaltal lehetne-e
boldogabb élet az embereknek?

15—17 évesek szdméra: A) Az értelmi nevelésben: |I.
Kora, melyik iskola, melyik osztalyaba jar, szeret-e tanulni,
milyen a tanulasi eredménye, akar-e tovabb tanulni, mire
készul, mit gondol, sziikséges-e tanulni? Vesz-e részt az isko-
lai korok munkajaban? 1l. Mi az egészség Ot alaptdrvénye
szerinte, hogyan terjednek a fert6z6 betegségek, olvasott-e
konyvet a sexualis nevelésrl, van-e ebben személyes kérdé-
se? Ill. Mit szokott olvasni, milyen konyveket olvasott az
utébbi hat honapban, mi a kedvenc olvasmanya, hogyan szok-
ta magat képezni, szikséges-e ez? IV. Szeret-e kirandulni, a
szabadban lenni, miért, milyen csillagokat ismer, szeret-e ro-
vart, novényt sth. gyiijteni? Olvasott-e kdnyvet a természet-
r6l, velik banni, érdemesnek tartja-e vele foglalkozni, miért?
VI. Van-e valami, gylijteménye, mivel szorakozik otthon,
van-e konyvtara, milyen rendben és Allapotban, mit csinal a
kapott konyvekkel? VII. Utazott-e a mult évben, hova, mit
tapasztalt, jart-e gyarban, ipartelepen, irjon le egy ilyet. B)
A testi nevelés korébdl. |. Milyen gyakran flrdik, mikor
mossa fogat, testgyakorlast végez-e, van-e testi gyongesége,
hogy all a dohéanyzas, alkohol kérdésében, mit gondol, milyen
Osszefliggés van a bin és betegség kozt? II. Vett-e részt ta-
borozéason, hol, meddig, mit tud a tabori munkéakbodl, szereti-e
a tébori életet? IIl. Szeret-e jatszani, mit, sportol-e, milyen
csapatjatékokat tud, hogy gondolkozik a sportrol és jatékrol,
kotelesség-e ez, mikor lehet karos és mikor hasznos? IV. Meg-
tudna-e tanitani valakit és hany jatékra, mi egy jO jaték-
vezetd kotelessége, fejlodhetik-e az. ember jelleme a jaték Aal-
tal? V. Tud-e U0szni, mit tud az életmentésrél, mesterséges
lélekzésr6l? VI, Milyen testgyakorlast szeret, mit gondol, mi
az értéke, gyakorolja-e otthon? VII. Volt-e orvosi vizsgalaton,
milyenek a szervei, operdcidban részesilt-e? Kapott-e orvosi

tanacsot és koveti-e? C) A lelki élet apolasa terén. I. Jar-e
templomba, hat csaladja, szeret-e oda jarni, miért, mit gondol
az istentisztelet céljardl? 11. Szereti-e a természetet, lathat6-e

és miben Isten munkdja a természetben, ismer-e kolteménye-
ket, festményeket, szobrokat, miivészeket, ki a kedvenc kolto-
je? Ill. Mit gondol az egyhazrol, miert van, kell-e segiteni és
miben segitheti mostani helyzetében? IV. Mit tart a Bibliardl,
mit ismer, olvasott e bel6le, mi nehézsége van vele szemben,
mit szeret benne legjobban? V. Van-e kilénbség egvhaz és
keresztyenség kozott, mutat-e fel haladdst a keresztyénség
torténete, mit tud beléle, olvasott-e kdnyvet rdla, mit gondol
mi Isten orszdga és milyen viszonyban van az egyhazzal?
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Keresztyén-e a vildg? VI. Ismeri-e egyhdza korulményeit,
torténetét, szervezetét, anyagi erOforrdsait, van-e Sziikség
egyhdzra, miért jar templomba? VII. Tart-e csendes Orat,
mikor, ha nem, miért nem, van-e Bibliaja, otthon tartanak-e
csaladi &hitatot, mi a veleménye a csendes o6rardl? D) A szol-

galat gyakorlasa korében. 1. Otthoni viszonyai, kapcsolata
szlleivel, testvéreivel, végez-e otthon munkat, mit gondol az
otthonarél, milyen nehézségei vannak ott? Il. Vannak-e bara-

tai, hany legjobb baratja van, mit szeret bennlk, vannak-e
leanyismerdsei, mit gondol, van-e kettés erkodlcs, egy keresz-
tyén és egy tarsadalmi, hogyan kell banni egy leanytestvér-
rel, udvarias-e testvéreivel? Ill. Van-e 0nall6é pénze, mit sze-
ret venni leginkdbb rajta, mennyi pénze van bankban, mit
gondol, van-e a vagyonnak értéke egy keresztyén fil sza-
mara? IV. Milyen palyara készil, mondjon két okot, melyek
befolyasoltdk valasztdsaban, mi a célja az életpalyajan? Ho-
gyan szolgalhat azon Istennek? V. Mit gondol, van-e szikség
ra, hogy igyekezzék tenni valamit nemzetéért, vagy elvégzik
masok, mit tehet érte sajat helyzetében, Kkik rokonszenvesek
elétte nemzete torténetében és miért, gondolja-e hogy nemze-
tének van valami hivatasa és mi az? VI. Mit ért vilagtest-
véris€ég alatt, mit gondol, mi kovetkezik ebbdl sajat népére
¢s személyére, hogyan gondolkozik mas nemzetekrdl, mit
gondol, hogy lehet békesség a népek kozott, mit tud a kiilsd
¢és bels6 missziorol? VII. Sziikséges-e a szolgalat a vilagban,
fennallhat-e a vildg szolgélat nelkil, milyennek ismeri magéat
szolgalatkésznek, vagy OnzOnek, milyen fajait gyakorolja
most a szolgalatnak és mit akar ezutan?

Mint lathatd, ezeknek a kérdéseknek a célja, hogy Aélta-
luk a fidk gondolkozasat megismerjik. Ezek kozott lesznek
olyanok, melyek egészen tavoles6knek bizonyulnak, s olyan-
nok, melyekrél a vezeté azt gondolja, hogy rajuk a felelet
olyan természetes, hogy nem is kell kérdezni. Meégis fontos,
hogy a kérdéseket mind felhasznaljuk, mert a fiuk feleletei-
bol latni fogjuk teljesen, hogyan gondolkozik az illeté e kér-
dések feldl, de viszont neki is felhivodik a figyelme olyan
kérdésekre, melyekkel eddig nem foglalkozott. A kérdéseket
magyarazhatjuk, vagy masokkal bdvithetjiik, ha az szikséges.
A feleleteket magunknak feljegyezziik ¢€s ebbdl készitjik el
az illetd fia, személyi tablazatat. E téblazat eredménye a
diagramm, mely egy svajci keresztet abrazol (olyan kereszt,
melynek minden aga egyenld). A kereszt négy éaga a nevelés
négy sarkat jelzi, mindenik saroknal hét pont kdzil melyik-
nek felelt meg és melyiknek nem. Igy el6ttiink all a diagramm
melyet a munka folyamdn a probdk altal a fiok boévitenek és
javitanak, s gy A&llandéan figyelemmel Kisérhetjik, hogy
melyik fid haladt a munka melyik &gaban és melyik maradt
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el. Err6l részletesebben, a probdk hasznalatdval kapcsolatban
fogunk szélani.

A filknak ez a kikérdezése ne legyen szigoru vizsgalat
jellegi, de viszont érezzék meg, hogy itt sajat magukrol val6
szamotadas folyik és ez ravilagit sok olyan hianyra, mely
jellemikben poétlasra szorul. 1gy alkalmunk nyilik személyes
kérdésekben is kapcsolopontot talalni a fidkkal, ami a tovabbi
munkara jelentds segitséget képez.

2. A vezeto és csoportja

Nem akarjuk ismételni itt azokat, melyeket e kdnyv ele-
jén a vezetér6l mondtunk ¢és annak személyi és munkabeli
jellemvonasairdl, itt csak, arrdl lesz sz6, hogyan alljon a ve-
zetd a sajat csoportjaval szemben, illetve az el6tt.

A vezetd és a-csoport Osszetartoznak. Nem kiilsé jelei
vannak ez Osszetartozasnak, hanem a tudat, mely minden fil-
ban, de foként a vezetékben él. A vezetd a csoportjat legkdze-
lebbi és legkdzvetlenebb barati korének tekintse, s azon igye-
kezzék, hogy a fidk lassék is azt, hogy neki a munka nem id6-
toltés, vagy szoOrakozas, hanem szent megbizds, melyre id6t,
faradtsdgot, munkat szivesen &ldoz. Minden eszkdzzel érez-
tesse, hogy nemcsak az Orédkon és Osszejoveteleken érez kdzos-
séget a fiukkal, hanem mindenkor és hozza barki barminé
kérdésben vagy nehézségben nyugodtan fordulhat, mindig
van ideje és turelme ra, hogy meghallgassa és ha teheti, rajta
segitsen. A vezetdé a csoportban nem torekszik kiilsé tekin-
télyre, nem Kkényszerrel akarja azt Osszetartani, a baratsag
ereje tartja Ossze Oket és ez, a nagyobb szeretet és hivebb
baratsag adja a vezeté személyiségének azt a vonzderét, mely
a tobbiek felé emeli és a munka vezetéjévé teszi. Nem Iehet
semmivel sem biztosabban tonkretenni a munkat és aldasni a
csoport Osszetartdsat, mintha a vezeté a fiukkal valo foglal-
kozéast robotnak s magukat a fiukat valami nevelési targy-
nak nézi, akiknek a tokéletlenségét és tudatlansagat neki
kell kimivelnie, s ha ezért halat, kiilonos tiszteletnyilvanita-
sokat kivan maganak. Az ilyen gbgds, hil és onfejii neveld
elfelejti, hogy azok a fiuk Isten el6tt egyaltaldban nem alabb-
valok néla és hogy a munka arra vald, hogy éltala sajat ma-
ga is el6bb jusson a keresztyén élet és jellem Gtjan.

Mégis a vezetének kell lelkén hordoznia az egész csoport
ugyét és munkajat. Mindent eld kell készitenie, 6sszejovete-
lekre, kirdnduldsokra, stb., amire sziikség van, mert ez az 6
feladata, kivéve, ha a csoportban olyan tagok vannak, Kikre
egyes dolgokat rabizhat. Még akkor is gondolnia kell r3,
hogy ezek a maguk idejében és helyén legyenek. Ezenkivil



[Erdélyi Magyar Adatbank]
Imre Lajos: A vezetd konyve

72

naponta gondolnia kell a maga Kis csapatjara, hordoznia kell
O6ket és a munkat gondolataiban, imadsagaiban, terveiben. Ha
eljon a heti 0Osszejovetel 6rdja és az utolsd6 percekben jut
eszlinkbe, hogy vajjon, mit is fogunk ma ott csindlni s sze-
dink ossze egyet és mast, hogy az, id6t eltSltsiik, vagy épen
okot keresiink, amivel az Osszejovetelt errél a hétrol eltolhat-
juk, akkor a fidk 1is csak olyan eldkésziilettel ¢s készséggel
fognak jonni. Ezért a vezetonek a csoportban is €és minden
munkaban pontosnak kell lennie, tartania kell magat a meg-
allapitott programmhoz, megszabott 1d6hoz, megbeszEélt fel-
adatok elvégzéséhez, mert ha a pontatlansdg belt a csoportba,
(ami pedig egy pontatlan vezetd mellett mindig megtorténik)
az a végsd veszedelmet jelenti. Mindenkitél Kivanja meg
ugyanezt a pontossagot. Az Osszejovetelek ne kezdddjenek a
megallapitott 1d0 utdn egy féloraval, avval az {riiggyel, hogy
még varjunk, hatha jonnek, mert a késOn jovo -elégtétellel
fogja megallapitani, hogy onnan elkésni nem lehet, mig, ha
megkezdjik, akik jelen vagyunk, a masik Onként észreveszi,
hogy elkésett. S a magyaros pontatlansagrol mar egyszer le
kellene szoktatni ifjusagunkat. Ha egy 0Osszejovetelnek aka-
dalya van, ne hagyjuk el azt a kovetkezd hétre, hanem ke-
ressink mas id6pontot, mikor megtarthatjuk. Ez ugyan soha-
sem lesz olyan, mint a rendes id6ben lett volna, de mégis
megment attél, hogy a filk két hétig ismét taldlkozas nélkil
legyenek. Az 0&sszejovetelekre pontosan késziljink el, mert,
mint latni lehetett a programmban sok olyan dolog van, ami-
nek utana kell nézni, ne Aalljunk hat eléjiok zavaros, vagy
semmitmondé beszedekkel.

Kiilonésen fontos, hogy a vezeté minél tébb alkalmat
hasznaljon fel arra, hogy a fiukkal személyes beszélgetést
folytasson. Ennek elsé feltétele, hogy a fiak bizalommal és
szeretettel forduljanak a vezetdjik felé ¢€s pedig minden kér-
désben, ami Oket érdekli. A vezetd tegyen le hat minden ta-
nari, tanitéi vagy erkdlcsbiréi alarcot és tudjon lenni a filk-
nak igazi baratja, aki ugyan nem hizelkedik nekik, de meg-
érti Oket és szeretete mindig nagyobb, mint botrankozdsa. A
személyes beszélgetésekben ne erdszakoljunk bizalmat, de ne
is vagjuk el az utjat annak, feliiletes €s konnyll sulyu cseve-
géssel. Ne felejtsik el, hogy a filkat nem ismerjik addig,
mig nem beszéltink velik Krisztusrdl és nem ismerjik lelki
életlik nehézségeit. Ebben a dologban igaza volt Williams
Gyorgynek, aki mar élete végén, mikor talalkozott Mott Ja-
nossal, a Didkszovetség nagy vezet6jével, igy fordult hozza:
»-Mott 0r, volt-e 6n valaha egyedil egy fiatal emberrel anél-
kil, hogy ne beszélt volna vele Krisztusrol?* Amennyire
6vakodnunk kell attél, hogy személyes beszélgetéseink mes-
terkéltté legyenek és nagyképliségre, majd képmutatasra ve-
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zessenek a fiukndl, annyira kell évni azokat az Uresség ve-
szedelmétél és nem szabad, hogy legyen egy fil is a csopor-
tunkban, akit fogadalomra engedink, miel6tt személyesen be-
széltink volna vele arrdl, ki neki Krisztus, hogyan akarja Ot
szolgalni és milyen nehézségei vannak az O szolgalatdban? A
fogadalomtétel el6tt minden fidnak fel kell tennie ezt a kér-
dést, mert hogyan tegyen fogadalmat a Krisztus kovetésére,
ha nem ismeri Ot?

A fitkkal vald belsé viszonya a vezetonek legyen koz-
vetlen, baréti. Ne legyenek kedvencei vagy Kkivaltsagosali,
sOt igyekezzék arra, hogy szeretetébdl egyenléen adjon min-
denkinek, anndl tobbet, minél jobban r& van szorulva az il-
leto. Komolyan ¢és hatarozottan mondja meg mindenkinek,
ha ellene kifogésa van, de ne keresse a hibakat, minthogy ne
is hunyjon szemet el6ttiik. Ezeket személyesen beszélje meg
az illetékkel, nem abbol indulva ki, hogy felfedezi a biint,
hanem ugy tekintve az illetét, mint aki szabadulni akar at-
tol. A hibakon maga is bankodjék és szanakozzék, s hordozza
gondolataiban és imadsagaiban minden egyes fil kizdelmeit
Isten el6tt. Tegye elbttikk vilagossa, hogy ¢k maguk hidba
kiizdenek a bin ellen, van Valaki, aki hordozza a biineinket
¢s meg tud szabaditani tOlik. Ne 1épjen fel soha Ugy, mint,
aki magat tokéletesnek tartja, lehet, sajat biineinek latasa
és sajat kizdelmei megmutatasa konnyiteni fog azok terhén,
akik hasonld harcot vivnak és megérteti vele is a helyzet ne-
hézségét. Legyen ott minden fil mellett minden nehézség-
ben és igyekezzék azt enyhiteni és elviselhet6vé tenni. Az
esetleg eltdvozokat személyes beszélgetésben probalja meg-
tartani, ha nem sikerlll, Ugy vegyen t6lik budcsat, mint, aki
tudja és reméli, hogy vissza fognak térni. Ovakodjék téle,
hogy akar maga, akar az egész csoport a tOkéletesek tarsasa-
ganak tartsa magat és megvesse azokat, akik Kkivil vannak,
s6t arra igyekezzék, hogy az alazatossag uralkodjék a lelkek-
ben. Ez elsorolt és minden el nem sorolhaté esetben igyekez-
zék magat Annak hiiséges kovet6je gyanant viselni, Aki mint
cél és mint vezér all az egész munka el6tt s akinek dicsOsé-
gére munkalkodni akar.

3. A csoport megszervezése

Mi a csoport? Olyan filk és a vezetd testvéri tarsasaga,
akik ezt a programmot elfogadtdk és egyuttes munkaval meg
akarjak valositani. A csoportot két iranyban kell megszer-
veznink, kiilséleg és belséleg. Mindkét oldal egyforman fon-
tos, mégis a kiilsé szervezés a belsének kOvetkezménye, s
anelkil csak latszatmunkat eredményez.
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A csoport  kiils6 megszervezésére a kovetkezd dolgok
iranyadok. Ennek a szervezésnek célja, hogy a filkat Ossze-
tartsuk és a munkat Ontudatosan és hatarozottan iranyithas-
suk. Megallapitjuk, kik tartoznak a csoportba, névsort ve-
sziink fel roluk és ezt a névsort minden 0Osszejovetelen vagy
felolvassuk, vagy masként ellendrizziik, hogy a csoport tag-
jai jelen vannak-e. A csoport tagjair6l rendes nyilvantartast
kell vezetni, ami legkdnnyebben ugy torténik, hogy egy fi-
zetet allitunk 0©ssze, melybe felirjuk minden fil nevét egy-
mas utdn is és azonkivil minden filnak egy lapot nyitunk,
melybe jegyezzik rdla megfigyeléseinket, mulasztasait, a pro-
bakat, melyeket letett és a diagrammot, melyet a személyi ta-
nulményi kerdések alapjan allitottunk 0Ossze. lgy, ha akarme-
lyik lapjat felnyitjuk, ott talalunk rdla mindent, amit isme-
retéhez tudnunk sziikséges.

A csoportban nagyon fontos, hogy minden fiu részvételét
biztositsuk, ne legyen egyik sem, aki azt gondolhatna, vagy
azt a tapasztalatot merithetné, hogy red itt nincs szikség és
neki nincs tennivaldja. A hianyzoknak mindig nézzlnk uta-
na, szoktassuk &ket hozza, hogy akar elére, ha latjdk, hogy
nem tudnak eljonni, akar utolag a kovetkezd Oran mentsék
ki magukat, ha mar kénytelenek tavolmaradni. A betegeket
latogassuk meg, az akadalyozottak irant érdeklddjiink, mert
sohasem abbdl szarmazik a baj, ha valamelyik nem tud el-
jonni az drara, hanem, ha nem jon, mikor pedig jOhetne. A
kényszerbdl tavolmaraddé mindig gondol arra, hogy a tob-
biek most mit csindlnak, az ellenben, aki nem is akar eljonni,
igyekszik Kkiverni a gondolatabol a tobbieket. A munkabeosz-
tast a csoportban Ugy biztosithatjuk legjobban, ha a csoport-
ban felmeriild munkakat kiosztjuk a fitk kozott. Ilyen mun-
kak a kovetkezdk: az Osszejovetelek nyilvantartdsa €s a tagok
szamontartdsa egy névsor alapjan, valamint esetleges leve-
lezés a tavollevd tagokkal, vagy mas csoportokkal, a tagok
Osszeszedése, ezeket lehet egy filra bizni, akit nevezehetiink
titkdrnak; az Osszjovetelen a napld vezetése, a kovetkezd 0Osz-
szejovetel programmjanak szdmontartdsa, ez a naplovezetd
tiszte lesz; ha a csoportnak van valami bevétele, szilkség lehet
olyanokra, akik a helyiséget, melyben az 06sszejovetelek tar-
tatnak, rendben tartja, aztan egy masikra, aki a csoport
konyvtarat kezeli. Mindezeket, vagy ezekbOl amit csak lehet,
ne a vezetd tegye, hanem az O allando feliigyelete és utasi-
tasa mellett a fick maguk, hogy igy munkat, elfoglaltatast
nyerjenek és a szolgalatra alkalmat kapjanak a csoport ér-
dekében.

A csoport megszervezésének masik kiilsé6 eszkdze annak
zértsdga. Mikor a jelentkezések megtorténtek és a csoportot
megalakitottuk, akkor egyuttal annak hatarai is lezarddnak.
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A késobbi jelentkezésekre legjobb kilon id6t allapitani meg,
pl. kimondani, hogy 1j jelentkez6ket negyedévenkeént foga-
dunk el. A csoport tagjai szamara valamint az 0j jelentke-
zO0k szamara is féléves probaidot kell Kkikotni. E proba i1d6
alatt figyelemmel Kkisérjik a filkat, akiknek kotelességik a
munkaban val6 komoly részvétellel bizonyitani, hogy ra-
gaszkodasuk 6szinte és szandékuk a munkaban valé részvétel
és a programm eszménye irant szilard. E probaidé arra valo,
hogy ezalatt mindenki a fiok kodzil megismerkedhetik vele,
mit akar a programra, mit Kkivadn t6lik és mit nyajt nekik.
Ez alatt tehat kilénds gonddal kell vigyazni arra, hogy a
programm 0sszes koOvetelményeit a filkkal megismertessik.
Ha azt fogjak latni, hogy ez a munka olyan, mely nem Iép
fol avval az igénnyel, hogy valtoztasson az életlikon és tu-
lajdonképen mindent megenged, amit eddig csinaltak, akkor
nyugodtan lesznek, de nem is fogunk eredményt elérni. Ezért
ebben az iddszakban tudomasara kell hozni a filknak, me-
lyek azok a pontok eddigi életiikben, amiket annak, aki ezt a
programmot vallja, tovabb nem lehet folytatni. Ha ezeket
hatarozottan megallapitjuk, nem lesznek kétségben afeldl,
hogy ez az 0t csakugyan egy egészen mas, komolyabb életet
kivan, mint amit eddig éltek. Aki ezekben javulast
nem akar felmutatni, a  probaidé  leteltével  minden
kimélet nélkil zarjuk ki a csoportbél, mert az ilyen
csak rontja a tobbit, de ezt a kizarast sem szabad sér-
téen intézni, inkdbb személyes beszélgetésben venni ra azt,
aki nem tud a kovetelIményeknek eleget tenni, hogy marad
jon ki, miutdn tdbbszor is személyesen beszéltiink vele azon
biin felél, melyben van. Mivel azonban a csoport nem a toké-
letesek téarsasdga, csak azokat szabad igy eltavolitanunk, akik
nem akarnak engedelmeskedni, de tdmogatnunk kell és
minden segitséggel korulvenntink azt, aki ugyanilyen gyenge-
ségekben hibas, de ezek ellen kiizdeni akar és meg akar t6lik
szabadulni. Biztositani kell Oket arr6l, hogy ez a munka épen
az, melynek segitségével ezekt6l megszabadulhat, hogy az
egész munkdnak az a ceélja, hogy egymést nehézségeinkben
segitsik és tamogassuk. A csoportban mindenkinek lesznek
ilyen nehézségei, a fidkat rd kell vezetni, hogy mindenki is-
merje meg a sajat nehézségeit és segitsen lekizdeni a ma-
Sokét.

A féléves (ebben a kérdésben nem jé sietni) probaidéd
leteltével azok, akik a csoportban maradni akarnak, rendes
tagjaivd lesznek annak. Ezt a folvételt a csoport rendes tag-
jai kozé egy fogadalommal és Unnepélyesebb Osszejovetellel
tesszik hatadsosabba. Ez 0Osszejovetel programmja legyen a
kovetkez6: Bibliadra, melyben a vezeté beszéljen arrdl az al-
dasrél, melyet a munkadban akar adni Isten a filknak, s azok-
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rol a feltételekrdl, amelyek redjuk ki vannak abban szabva.
Azutan a vezetd, vagy a titkar bejelenti, hogy kik azok, akik-
nek a probaideje lejart, s akiket fogadalomtételre lehet bocsé-
tani. RoOvid beszédet intéz hozzajuk a vezetd, melyben fel-
hivja O6ket, hogy gondoljak meg, komolyan akarnak-e azok
kdzé lépni, akik itt és az egész vilagon Krisztus uralméért
kiizdenek s utal azokra a nehézségekre, melyek ebben redjuk
fognak varnia, s melyek miatt hésies elhatarozas és Krisztus-
nak valé személyes ©Onatadds az, amire sziikségik van. Felszo-
litja, nyilatkozzanak, le akarjék-e tenni a fogadalmat? A hango-
san mondott igenld valasz utan a vezetd olvassa, s az illeték
utdna mondjak a fogadalom szOvegét. Ez lehet tobbféle, ajan-
latos a kovetkez6 szoveg: ,Kijelentem, hogy Krisztust éle-
tem Kirdlydnak elfogadom s az O diadaldt elSkésziteni, fenn-
tartani és terjeszteni akarom életemben és az egész vilagon.*
A fogadalomtétel utdn a csoport minden tagja és a vezetd ke-
zet fog az illetékkel, s imadsag és ének utan az Osszejovetel be-
zarul. Mivel, mint lattuk, a fogadalom komoly és Unnepélyes
dolgot jelent, vigydznunk kell ra, hogy azt a fiuk kozil senki
fellletesen és meggondolatlanul magara ne vegye, s azt még
ne szegje. Evégre a vezeté csak az olyan tagokat bocséassa fo-
gadalomtételre, akikr6l meg van gy6zédve, hogy annak je-
lent6ségét megértik és atérzik. Az egész programm nem jaték,
hanem egy haldlosan komoly munka, a mi ifjisdgunk jovdje
és az lIsten orszaga szempontjabol, aki tehat még ennek hord-
erejét nem érzi, azt tartsuk vissza a fogadalomtol. Mivel a
probaidé nem lezart és Kkoriilirt hatarpont, tehat a féléves
iddszak lejartakor nem mindenki koteles letenni a fogadalmat
¢s nem lesz automatikusan rendes tag, a vezetd legjobb, ha
magénak tartja fenn a jogot arra, hogy a félév végén meg-
allapitsa, kik azok, akik, ha akarnak fogadalmat tehetnek, s
igy rendes tagok lehetnek. Ezzel az eljarassal mellézve van
az a nehézség, ami abbdl szarmazhatnék, ha a lejart hatarid6
utdn mindenki automatikusan belép és fogadalomtételre ko-
teles lenne, s a vezet6 is sajat belatdsa szerint allapitja meg
egyesekre nézve azt az id6t, mikor elég éretteknek latja Oket,
magaviseletiik és munkajuk altal arra, hogy ezt a sulyos igé-
retet elmondjak. Ezenkivil azokkal, akik a fogadalom leté-
telére késziilnek, a vezeté kilon is foglalkozzék, megbeszélve
velik, hogy milyen nehézségeik vannak és utasitva Oket,
hogyan gy6zhet6k le azok. Ne bocsassunk senkit konnyen fo-
gadalomtételre, s kuléndsen addig nem, mig nem Ilatjuk rajta,
hogy lelkileg csakugyan Krisztus hatdsa alatt &all és ontu-
datosan oda akarja magat allitani.

Végiil a kiils6 megszervezéshez tartozik még a csoport-
tagjai kOzotti Osszetartas megteremtése és fenntartasa. Egy
ilyen &sszetartast a filk kozti igazi lelki baratsdg fog ered-
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ményezni. Ennek abban kell érvényesiilni-e, hogy a fitk a leg-
melegebb szeretettel és baratsdggal viseltetnek egymas irant.
Ismerik egymas bajait, kérdéseit, azokban készséggel segite-
nek, egymast tamogatjak, szoval egy olyan barati kort al-
kotnak, mely tagjait masoktdl megkulonbozteti. Ezt az ér-
dekl6dést fel kell a fitkban egymas irant €breszteni, Ugy,
hogy egyiket a masikra rabizzuk, alkalmakat nyujtunk ne-
kik, hogy egymast segitsék, szolgalatokat végeztetiink el ve-
Ik egymasért, s igy megéreztetjuk velik, hogy olyan kdrben
vannak, ahol minden tag azon igyekszik, hogyan szolgaljon a
masiknak és mivel mutassa ki a szeretetét a masik irant. Ame-
lyik csoportban a fiuk egymas nehézségeit ismerik, egymasért
imadkoznak, egymasnak szolgélnak, abban a csoportban nem
fog el6fordulni, hogy egyik is koziilik a gondozas hianya és az
egyedilvalésag miatt helytelen Gtra tévedjen és ha megtorté-
nik, olyan segitséget nyujt a tobbiek ereje, hogy visszavezet-
hetik az eltévedtet a helyes Utra.

A belsé megszervezés a csoport ereje. Mar az eddigiekbdl
is latszott, hogy egy igazi csoportot, nem lehet csak kilséleg
megszerezni, mert a szervezettséget nem valami kiils6 erd,
hanem a lélek adja, amely a csoportban uralkodik. A belsd
szervezettség kérdéseinél, az elsé a fegyelem és rend kérdése.
A keresztyén lélek fegyelmezett lélek, mert egy keresztyén
csoportban mindenki alarendeli magat az egyetlen fegyelmez6
erének, mely a Szentlélek ereje. Ezért a kiilsé fegyelem nem
ér semmit, de annal inkdbb kell tdrekedni a bels6 fegyelemre.
A vezet6 ugy kormanyozza a csoportot, hogy abban a rendet-
lenség ne U(thessen fészket. Nem szabad semmit elnézni, ami
rendetlenséget okoz, bar tartozkodni kell a szérszalhasogato
¢s okvetetlenkedé rendcsinalastol. Kiilonésen nagy gondot
kell a fegyelemre forditni az elsé félévben, mert ha megszok-
tak a fiok, akkor mar nem lesz nehéz fenntartani. A rendre-
utasitast baratilag és szeliden kell eszk6z6Ini, de hatarozot-
tan. Ne féljunk attél, hogy valaki ezért kimarad, mert ha ez
lenne az eset, jobb, hogy az illet6 most marad ki, mintha ron-
totta volna az egészet; s ha mind kimarad, akkor is jobb sem-
mi, mint egy olyan csoport, mely fegyelmet nem akar ismerni.
Az  0Osszejovetelen  beszélgetést, jatékot,  figyelmetlenséget
nem kell engedni. Szoktassuk ra4 a fidkat, hogy a kérdéshez
egymas utdn szoOljanak hozza, megvarva egymast, s6t leg-
jobb elére megéallapitani a sorerndet (pl. hogy a hozzasz4la-
sok sora az elsé hozzasz6lotol jobbra halad), ha nagyon sok
a beszéd. A hosszU beszédnek is jo utjat vagni, ha sziikséges,
azzal, hogy kijelolink mindenki szamara egy id6t (3—5 perc),
mely alatt hozzaszoOlasat be kell fejeznie. Ma az els6 06sszejo-
vetelen megengediink maganjatékot, vagy szOrakozast, a ma-
sodikon nem tilthatjuk meg. Mindazonaltal egy bolcs vezetd



[Erdélyi Magyar Adatbank]
Imre Lajos: A vezetd konyve

78

mindig tudja mit kell észrevennie és mit kell mell6znie. Ki-
l6ndsen szoktassuk hozza a fidkat ahoz, hogy téavollétiinkben
ne eresszék magukat felszabadulva és ne csapjanak larmat. Ez
az iskolds szokas nagyon veszedelmes az ilyen munkéban. Ne
hasznaljuk kiils6 rendfentartdé eszkdozoket, hanem mikor az
osszejovetel oOraja kozeledik, varjuk mar a fiukat a gyiilekez6-
helyen és mi fogadjuk Oket, beszélgetve az egymas Utan
jovokkel, mig az id6 elérkezik.

Minden 0Osszejovetelen kivil is tartsuk szamon a rend
szempontjab6ol a fidkat, ha uccan, vagy masutt meglatunk,
valami rendetlenséget a csoportunk egy tagjatdl, annak nagy-
sdga szerint vagy maganaton, vagy nyilvanosan a legkdze-
lebbi 0Osszejovetelen vegyiikk eld az illetét, semmi ilyent ne
nézziink el annyival inkdbb, mert a tdbbiek a csoport tagjait
ebbdl a szempontbdl fogjak megbirdlni.

A csoportnak mindig vannak adminisztrécidés kérdései,
melyeket szintén nyilvdn Kkell tartani. llyen a megbizatasok
lejardsa, vagy masok ezekre alkalmazdsa. A megbizatasokat
legjobb egy bizonyos iddére, pl. félévre adni s az illetdktél a
csoport elétt negyedévenként, vagy havonta beszamolast Kki-
vanni meg. Ezek és egyéb adminisztracios kérdések mindig
a csoport Osszejovetelein erre rendelt i1d6 alatt targyaltassa-
nak meg hogy abban is a filk résztvegyenek.

A vezetd legyen taldlékony abban, hogyan szerezhet a
csoport munkajara anyagi alapokat. A legtobbszoér nincs
ilyenre kozvetlen szilkség a munka szempontjab6l, de ha a
csoport egy kis pénz felett rendelkezik, sok olyanra felhasz-
nalhatja (kdnyvtéaralapitas, kirandulasok, konferencidkra me-
netel, stb.), ami a munkat eldsegiti. S anyagi eszkOzOket sze-
rezni, nem olyan nagy nehézség, mint latszik. Egy nehany
Osszejovetel, melyre a sziiloket, vagy nagyobb korbdl isme-
rosoket meghivunk, bizonyos targyak készitése a csoport tag-
jai altal, melyeket a csoport javara eladunk, haziipari mun-
kdk, egy Kkis kert a csoport szamara, vagy a tagok altal fel-
vallalt egyéb munka, melynek eredményét a csoport pénzta-
raba tesszik, odasegithet, hogy bizonyos 0Osszeg felett rendel-
kezziink s a filkban is a kdz6s munka és a csoportért valo al-
dozat gondolatat Kkifejleszti. lde tartozik az is, hogy a tago-
kat hozza kell szoktatnunk az &ldozatkészséghez, vagy bizo-
nyos megszabott 0Osszegeket ajanl meg mindenki a csoport-
nak, vagy tehetsége szerint pénzzel akkor jarul hozza, mikor
tud. A koz6s anyagi eszkfz nagy er6 a fiuk felelésségének
novelésere.

Véglil még a csoport szervezéséhez tartozik egy kérdés
és ez a tulajdonképeni szervezet kérdése. Mint a programm-
bol lathatdé és tobbszor hangsulyoztatott is, ez a programm
nem Kkivan egyesileti, vagy mas ilyen jellegli szervezetet,
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megvaldsithatd egy osztalyban egy konfirmacioi csoportban,
egyesuletben, stb. de megvalosithatd minden kiilsé szer-
vezet nélkil. Mindemellett méar az a tény, hogy az osztaly,
vagy egyesulet stb. tagjai kozil esetleg nem mindegyik fog
és akar résztvenni a munkaban, magaval hozza, hogy a cso-
port egy zértabb egység lesz, mely befelé bizonyos rendet és
szabalyozésokat tart fenn és ir maga elé. Tagjai kifelé tartoz-
nak ahoz a kozOsséghez, melynek tagjai: egy iskola egy osz-
tdlyahoz, vagy egy gyllekezethez, tehat kulon szervezetre és
elismeresre szlikseguk nincsen.

Azon csoportok, melyek jelen programm alapjan allanak:
a kovetkez6 alapelveket fogadjak el, s ez helyettesiti, ille-
téleg poétolja mindazt, ami mas mozgalomnal, vagy egyesi-
letnél az egyestleti szervezetet képezi:

1. A csoport testvéri tarsasaga olyan fiuknak, akik meg-
egyeznek abban, hogy Krisztust akarjak szolgalni és az O
uralmat akarjak terjeszteni sajat életlikbem, korikben és az
egesz vilagon.

2. Akik ezért a célért dolgozni akarnak, a csoportba be-
Iépnek. Aki be akar Iépni, egy félévig, mint prébaidés tag
résztvesz a munkaban, ez idé utdn, a fogadalom letételével
rendes taggé lehet.

3. A csoport tagjai e célbol sajat életiket teljesen a
programm eszményének szolgalataba allitjak, egyrészt lelki
életlik rendszeres taplaldsa, masrészt mindennapi életiikben
Isten akarata szerinti jaras altal.

4. A csoport munkdja négy agban halad: a) miiveltségii-
get fejleszteni, b) ftesti életiiket erdsiteni, c) lelki életiket ©n-
tudatossd és meéllyé tenni, d) magukat és masoknak valé szol-
galatban szintelen gyakorolni. Mind a négy &g arra szolgal,
hogy azokban erdiket Krisztus akarata ala allitsak. Ennek
modozataira a programm ad utasitast.

5. A csoport nem egyesiilet, vagy szervezet, hanem test-
véri kapcsolat, tehat alapszabalya €és szervezete nincs. Az
egyes szilkséges megbizasokra a rendes tagok kozll biztatnak
meg.

6. A probaidds tagok a munkdban résztvesznek, de foga-
dalmat még nem tettek. Rendes tag csak az, aki a fogadalmat
letette. A csoport felmeriilé iigyeiben a rendes tagok hatéa-
roznak.

7. Az ezen alapelvek €és ugyanezen programm szerint
dolgoz6 csoportok egymast tdmogatjdk és egymassal kapcso-
latot tartanak fenn.

Ezek az alapelvek magukban foglalnak mindent, ami
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szlikséges. Az 0Osszetartdas novelésére felhasznalhatd egyéb
eszkdzok, pl. hogy a csoportnak nevet adjanak, bizonyos egy-
forma ruhazati cikkekben megegyezzenek, mellékesek és a ve-
zetd belatasdra vannak bizva, hogy azokat, a megfelel6 hato-
sdganak vagy politikai hatdésdgok ilyen értelmében hozott
hatarozataihoz alkalmazkodva, alkalmazza.

4. A csoportosszejovetel

A munka maga két Gaton halad. Amint Iattuk, a csoport
nemcsak egy alkalmi tarsasadg, mely idénként 0Osszegyil, ha-
nem egy ¢l6 kapcsolat. Azok, akik a csoportban vannak, egy-
részt a maguk mindennapi életében igyekeznek megvaldsitani
a programm kovetelményeit, erre valok a prébak, melyek
hasznalatarél késobb beszéliink, ezenkivil a kozds munkara
hetenként egyszer &sszejonnek, ez a csoportosszejovetel. A
csoportdsszejovetel feladata, hogy a munkat a filkkal egyitt
végezzik, a filk vezetésére szikséges alkalmakat kihasznal-
juk és abban a munké&ban, melyet a fidk kdzil mindenki ma-
gaban végez, a nehézségeket és eredményeket szambavegyuk
1¢s az eldbbieket eloszlatni segitsiink egyiittesen.

Mivel a csoportosszejovetel a munka modjai kozott elso-
rendi fontossagu, a vezetének nagyon gondosan el6 kell ké-
szulnie Ugy az osszejovetelek rendezésére, mint azoknak ve-
zetésére. Ez eldkésziilet a kovetkezékben all: A csoport meg-
alakulasakor azonnal megallapitjuk, hogy az &sszejoveteleket,
mely helyen és mely idében tartjuk. Legaldbb hetenként tar-
tandd Gsszejovetel és pedig egy bizonyos el6re meghatarozott
napon, melynek meghatarozasandl természetesen tekintetbe
kell vennunk, hogy a fildknak mikor van leginkabb szabad
ideje. Ezeket az 0Osszejoveteleket sohase hanyagoljuk el, mint
mondtuk fennt, ha esetleg el volnank foglalva abban az 1d6-
ben, akkor is éallapodjunk meg velik mas id6épontban arra az
esetre. Minden elhagyott 0Osszejovetel tavolabb viszi a fiukat
a munkatol. Meg kell Aallapitanunk az 0©sszejovetelek rendes
helyét is. Mindenesetre igyekezniink kell gondoskodni arrdl,
hogy a csoportnak, esetleg tébb csoportnak egyitt, melyek ab-
ban a helysegben vannak, rendes otthona legyen. Ennek az
elénye elszamolhatatlan, ha a fitk u0gy gylilhetnek 0Ossze va-
lahova, hogy az a hely az &vék, Ok azt diszithetik, abban a
csoport a maga dolgait elhelyezheti, esetleg a fiuk ott kdényv-
tarat, jatékokat talalnak a nap megszabott Oraiban, melyeket
igénybe vehetnek. Minden csoportnak legyen torekvése, hogy
egy ilyen otthonra szert tegyen, ha az valami nagyon egy-
szerl helyiség is, mert akkor is hasznalhatéva tehetik a filk
magok. Az otthon berendezése; egyik fogondjat képezze a ve-
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zetbnek, de a fiokkal csindljak meg egydtt. Ha ilyen kilén
helyiségre nem lehet szert tenni, hasznalhatjuk az iskola ter-
mét, valami tanacsterem-félét stb. JO id6ben az 0Osszejovete-
leket szabadban tartjuk, Kivéve az elsé alakuld Gsszejovetelt.

A csoportOsszejovetelekre, az oft végzendé munkara
nézve a vezetd készitsen maganak egy tervet és pedig leg-
alabb egy félévre ott, hol a munka félévenként tagozodik,
ahol éves munkaid6 van, ott egész évre. Hogy errél beszél-
hessiink, el6szor szolanunk kell az &sszejovetel programmja-
rél. A csoportdsszejovetelek harom pontra terjednek Kki: bib-
liatanulmany, megbeszélés vagy eléadas, jaték vagy probak.
Ez a harom pont minden munkaban meg kell, hogy legyen,
akar 0gy, hogy a harom részt egy &sszejovetel Kkeretében
bonyolitjuk le, akar pedig uUgy, hogy minden részre egy-egy
Osszejovetelt szanunk, ha van ideje a fidknak ra4, hogy egy
héten harom 0Osszejovetelre eljojjenek. Falun meg lehet ten-
ni azt, hogy a téli id6ben, mikor elég id6 van, harom 0Ossze-
jovetelt tartunk hetenként, mig nyaron, mikor el vannak fog-
lalva, csak egyet, vasarnap. Ezt a harmas programmot be Kkell
tartani, mert kilonben az a veszély fenyeget, hogy a munka
egyik része hattérbe szorul és elhanyagolddik.

A terv készitéséhez sziikséges tehat, hogy a vezetd el le-
gyen késziilve minden pontra és mindenre, amit a munkaban
végezni akar. Ha egy latogatast akarok tenni, valamelyik
fianal, vagy magamhoz hivom beszélgetésre, nem teszem elo-
készuletlenul, abban bizva, hogv majd a pillanat hatasa alatt
valamit beszélek, hanem elére el kell gondolnom, mit akarok
avval a latogatéssal elérni, milyen koralmények allanak ren-
delkezésre, milyen eszkdzokkel érhetem el azt, stb. Az 0Ossze-
jovetelekre is épen ilyen terveket Kkell Kkésziteni. A biblia-
tanulménynal meg kell allapitani egy évre vagy félvre, hogy
a Biblia melyik részét fogjuk targyalni, ki kell dolgozni a ve-
zérgondolatokat és nem az utolsé percre hagyni, hogy majd
mondok nekik alamit. Az ilyen hanyagsdg meg fog latszani
magan a bibliaéran és megfogja rontani azt. Ezenkivil, mint
mar mondottuk, a filknak is elére kell tudniok, hogy mir6l
lesz sz6 a kovetkezd Osszejovetelen, hogy arrél gondolkozhas-
sanak. Ki kell tehadt jelélniink pontosan egy idére vald bib-
liadrai anyagot. A masik pont a megbeszélés és el6adas. Mint
a programmban latjuk, ezek nagyon fontosak, mert némelyi-
kik hallgatdsa probapontnak szamit, s ha erre nem adtunk
alkalmat a fidknak, a mi hibank, ha ebben elmaradnak. Végl
a jatékokat, melyeket az &sszejoveteleken felhasznalunk szin-
tén elére Osszeallitjuk. Lehet, hogy az ilyen mesterkéltnek fog
feltinni és aprolékosnak a feliilletes szemléld eldtt, de viszont
el kell ismernink azt, hogy ha ebben a terv nem olyan Proc-
rustes-agynak van elgondolva, melyt6l indokolt esetben el ne



[Erdélyi Magyar Adatbank]
Imre Lajos: A vezetd konyve

82

térhetnénk, maga egy ilyen terv a fiak és a kiils6 szemléld
elétt az Ontudatossagat ¢€s hatdrozottsdgat a munkanak nagy-
ban kiemelni.

A csoportdsszejovetel lefolyasa, ha az egyben torténik,
tehat heti egy 0Osszejovetellel a kovetkezé: Bibliadra (fél ora).
Megbeszélés, eldadas (fél Ora). Jaték, probak (fél o6ra). Ha
kilén, harom &sszejovetelt csindlunk, akkor sem szabad egyre
egy oranal tobbet forditani. A heti egy 6sszejovetelnél a ha-
rom rész kozti kapcsolatot énekkel toltjuk ki, viszont az
Osszejovetel végét mindig imaval és énekkel zérjuk be.
Tehat a heti egy 0Osszejovetelnél a  kovetkezd  részei
lesznek a programmnak: Bibliadra: (ének, ima, biblia-
tanulmany, ének). Ezutan névsormegallapitéas, igazo-
lasok tavolmaradottak részérol. Megbeszélés. Enek.
Foly6  tigyek. Jaték, vagy probak. Jovo  Osszejovetel
targyai megallapitasa. Ima. Enek. Vilagos, hogy ehez a prog-
rammhoz annak szigoru betartdsa €s az 1d0 pontos beosztiasa
szikséges. Nem szabad engednink, hogy akarmelyik rész is
elnyuljék, mikor az ideje letelt, félbe kell szakitani. Ez hoz-
zaszoktatja a fiukat, hogy rdvidesen, csak lényeges dolgokra
szoritkozva beszéljenek, az i1d6t jol hasznaljak ki, s ha valamit
keveselnek, nem fogjak megunni. A heti harom 0Osszejovetel-
nél mar persze tobb i1d6 jut egy dologra de az id6 pontos be-
tartdsara itt is 0gyelni kell. A bibliadra itt is ugyanolyan
sorrenddel megy, mint az el6bbinél, a folyd Ugyek targyalasa
mindig a bibliadra utin torténjék. A megbeszél6 és jaték Ora-
kat is mindig énekkel és egy rovid imaval kezdjuk és végez-
zuk. Természetesen &vakodnunk kell attol, hogy a fiuk el-
jarjanak jatékorakra de kimaradjanak a masik kett6bdl, mert
aki mindharomra nem jar el, az a munkdban nem vehet részt.
llyen veszedelem alkalmaval legjobb a harom részt ©ssze-
vonni, mert akkor mindegyiken jelen lesz.

Az 0Osszejovetelekr6l a naplovezetd naplét vezet, melyben
benne Kkell lennie a datumnak, jelenvoltak névsorénak, a tar-
gyalt anyagnak, esetleg azon 06sszejovetelen hozott megallapo-
dasoknak. Az 0&sszejovetelnez lényegesen hozzatartozik még
az adakozas, a csoportban szokasos mdd szerint, akdr megal-
lapitott Osszeg, akar tetszés szerinti Osszegben. Ez a bibliadra
utan, a folyd tligyek targyalasa el6tt megy végbe. Most szbla-
nunk kell az 0Osszejovetel egyes részeinek keresztiilvitelérdl ¢€s
programmja megalkotasarol.

a) A bibliadra tartasa és vezetése
A bibliadra, mint azt a programm Kkifejtésénél is mondot-

tuk, arra val6, hogy az egész munkanak a lelki tartéerejét
adja. Nem szabad tehat megelégedniink itt avval, hogy a fiuk
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csak kenytelen Kkelletlen vegyenek részt rajta, vagy épen
magunknak is ez. legyen a Kkisértésink, mert ennek elhanya-
golasaval elvesztettik a lehetdségét annak, hogy a munka
egyes agai egymassal aranyban és az egész egy organikus
egységben legyen. Olyanna kell tennink a bibliadrat, melyet
a fidk szivesen latogatnak és azon nemcsak jelen vannak, ha-
nem lélekkel részt is vesznek. A bibliatanulmany a Bibliat
ugy tekinti, mint a lélek kézikonyvet, vagyis olyan
kdnyvet melynek ismerete szlikseges a ker. filnak és amelybdl az az
¢lete kérdéseire megoldast és erét nyerhet. Nem konnyt do-
log ezt megéreztetni a filkkal és még nehezebb odajuttatni
6ket, hogy a Biblidban csakugyan az Elet Konyvét lassak és
abbdl meritsenek. De nincs is szilkség ra, hogy szoval igyekez-
ziink Oket erre megnyerni, mert ha jol kezeljuk, a Biblia be-
szél magéért, és lassanként behatol annak a filnak az életébe,
aki. a maga kérdéseit ki tarja el6tte. Arra kell tehat igyekez-
nunk, hogy azok a kérdések, melyek a filk életében el6fordul-
nak, elétte a Biblia vilagitasaban jelenjenek meg és oldassa-
nak meg. Ha meglatta, hogy egy kérdésre feleletet Kkapott,
akkor a tobbivel is oda fog folyamodni:

Ezért els6 feladat pontos és komoly megvéalasztasa a
bibliatanulmany téargyainak, és pedig, mint fennt mondtuk,
legalabb egy fél évre elére. Olyan témakat valasszunk, melyek
az O ¢életikkel Osszekottetésben allanak, vagy hozhatok. Fel-
vehetlink egy bibliai konyv téargyalasat, mint pl. kezdetnek
legalkalmasabban a Mark evangéliumat, vagy hasznalhatunk
egy szisztematikus beosztast is. Mindkét esetben mar elére
fel kell dolgoznunk azt, hogy a filk meglathassdk a kérdése-
ket és otthon gondolkozhassanak feléle. llyen szisztematikus
vezérfonalra példat hozunk fel egy nehezebb és egy kdneybb
alakjaban:

A béatorsdg emberei: Tanulmanyok az &szovetsegi jelle-
mekr6l: 1. Egy hajos, aki nem félt tdle, hogy nevetségessé va-
lik. (I. M6z, 5:25—9:19). 2. Egy Onzetlen hivé harcos. (I. Moz.
11:31—18:33). 3. Egy ember, aki nem akart harcolni.(l. Moz.
22:1—26:33). 4. Egy béna hés. (I. Moz. 25:27—33:11) 6. Egy
fit, aki bizott a jovdjében. (I. M6z 37:1—55:11). 7. Egy ember
aki dacolt a lehetetlenséggel. (II. Méz. 1:8—20:17, V. Moz
34:1—7). 8. Egy hadvezér, aki elfoglalta az igéret foldét. (II.
Mbz. 17:8—J0zsué 24:24.) 9. Egy gyb6zedelmes harcos, aki nem
akar Kkirdly lenni. (Bir. 6:11—8:28). 10. Egy 0riasold, aki
megkimélte ellenségét. (1. Sam. 16:1—18:16. 26:1—25. I.
Kron. 11:1—9. 22:6—16). 11. Egy herceg, aki vetélytarsanak
baratja. (1. Sam. 14. .18:1—4. 17:1—9. 20:1—2, 18—22, 35—42.
23:15—18. 31:1—6. Il. Sam. 1:17—27. 9:1—7). 12. Egy Kkiraly,
aki nehéz vélasztast tett. (I. Kir. 1:32—11:13). 13. Egy isten-
félo proféta. (I. Kir. 16:29—I11. Kir. 2:12). 14. Egy ember, aki



[Erdélyi Magyar Adatbank]
Imre Lajos: A vezetd konyve

84

masok javara hasznalta hatalmat. (Il. Kir. 2:13—6:23. 1I.
Kir. 13:20—21). 15. Egy fogoly, aki nem akar menekulni.
(Dan 1:1—3:30. 6:1—28). 16. Egy férfi, aki nem folyamodott
hadsereghez. (Esdr. 1:91—14. 3:1—7. 7:1—6. 11—18. 21. 25.
8:21—23. 24—34. 8:1—8.) 17. Egy hoési épitkezé. (Neh. 1:1—4.
11. 2:5—8. 9:20. 4:6—9. 15—23. 6:1—4. 10—13. 15—19 7:1—4.
13. 10—14. 13:15—22). Ezek természetesen kidolgoztatnak és
ugy vannak szamitva, hogy egy-egy jellem tanulmanyozésra
tobb, harom-négy alkalom fordittatik.

Egy nehezebb, rendszeres tanulmanyra példa gyanant
felhozzunk a kovetkezét: A lélek taldlkozdsa Krisztussal.
1. Belépés a Kkeresztyén életbe. 1. Mit jelent keresztyénnek
lenni? (Jan. 17:3. 5:39—40). 2. A Kr. baratsdgdba valo belé-
pés részei: Megbocsatas. (Esa. 55:6, 7. |. Jan 1:8—9). 3. Biin-
banat. (Mik. 6:7—8). 4. Hit. (Esa. 26:3. Maté 8:8—10. Jan.
6:67—69). 5. KozOsség. (Mat. 18:20. Jan. 19:21—23). 6. Biin-
vallds. (Rom. 10:8—10. Luk. 12:8, 9). 7. Szolgélat. (Rom. 12:21
Job. 29:15, 16. Luk. 7:22). 1l. Mi torténik, mikor az ember ke-
resztyénné lesz? 1. Megtérés. (Jan. 3:6. Rom. 8:6. 11). 2. Az
Istentdl valé idegenség megszinik. (Zsolt. 51:10—12. Esa.
1:18—19. Il. Kor. 5:18—20). 3. Egy élet, melynek kdzéppontja
Isten. (Fil. 1:21. 3:8—11). 4. Magam U(j megértése. (Zsolt.
8:5, 6. Rom. 8:16. 17). 5. Az egyéniség egysége. (Gal. 5:17—
18. Rom. 7:24, 25.) 6. Baratsagossag az emberek irant, (Gal.
5:22, 23. Rom. 14:17). 7. Hiuség. (I. Kor. 2:2. Fil. 3:8). (Wea-
therford u.) Mint lathatd, ez csak egy része egy nagyobb és
részletesebb tanulmanyi vezérfonalnak.

Ilyen vezérfonalak készithetok a Jézus életérdl, a hegyi
beszédrél, Jézus példazatairol, stb. A vezérfonalak kidolgoza-
sandl arra kell vigydzni, hogy az egyes részek egymast Ki-
zarjak, és viszont annyira vilagosak legyenek, hogy kétséget
a fOgondolatra ne engedjenek meg, hogy azonnal lathato Ile-
gyen, mire céloznak. Ezt legjobban Ggy érjik el, ha az egyes
orara szant részeket kérdésekkel latjuk el, melyek a fégondo-
lat egyes részeit megvilagitjadk. Pl. Az imadsagrol szél6 ve-
zérfonal egy tétele: Az imadkozas feltételei. (Jan. 4:24. Mark.
1:35. Mat. 14:23. Kérdések: Mi szikséges az imadkozashoz?
Az els6 kovetelmény, mint itt lathatd a maganossag ¢és
csond. Miért kereste Jézus a maganossagot az imadkozéaskor?
Mennyiben segiti eld0 a maganossdg az imadkozast? Milyen
kilénbség van a maganos és a templomi imadkozas kozt?
Mit nyeriink az egyikbdl és mit a masikbdl olyat, mint a ma-
sik nem adhat? Lehet-e helyettesitni egyiket a masikkal?
Hogyan kereshetjik a csondet, mely a maganos istentisztelet-
hez sziikséges? Milyen csond értendd ezalatt? Milyen tanacsot
ad itt az Ige a mi magan istentiszteletlink szamara?

Az ilyen mddon elkészitett vezérfonal alapjan, tartjuk
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most a bibliatanulmanyi Orékat. Ezeket mindig énekkel kezd-
juk. Az éneklésre fektessink nagy sulyt, mert ez el6késziti a
lelket és megteremti azt a légkdrt, mely a bibliabrdhoz szik-
séges. Olyan énekeket valasszunk, melyeket a filk, vagy
legaldbb nagy tObbségik tud, s az ének legyen eleven, lelkes.
Ne a hangos, hanem a lelkes és komoly éneklésre torekedjunk,
semmi szlikség sincs ra, hogy egy tiz tagbol allé tarsasag,
mely magéaban az Igével akar foglalkozni, hangban felul akar-
jon mulni egy szaz tagbdl all6 templomi gyilekezetet. Az
éneklés utan jon egy rovid imadsag, melyet a vezet, vagy
az mond, aki a bibliaérat vezeti. Sohase hasznaljunk elére
betanult imékat, s a filkat is szoktassuk hozza, hogy maguk-
tol  tanuljanak  iméadkozni, mert a  betanult, vagy
elore  megkészitett  imadsag  mindig  nélkulézni  fogja
az itt annyira szlkséges kozvetlenséget. Ha a vezetd
elore elkésziil a bibliadrara és nemcsak az utols6 pillanatban,
akkor tudni fog imadkozni. Az pedig, hogy elbére késziiljon,
mar emlitettik, milyen nagyon fontos. Az ima utan felolvas-
suk, vagy felolvastatjuk a filkkal a megjelolt téméat és bib-
liai reszt és egy néhany szoval bevezetjik. A bevezetés igazan
csak bevezetés legyen és ne prédikacio, ne akarjunk mindent
elmondani és arra torekedjink, hogy amit mondunk, Ugy
mondjuk, hogy az gondolatokat ébreszté legyen. A bevezetés
utdn a fidk szoljanak hozza a kérdésekhez. A hozzaszolasnal
arra kell torekedni, hogy azt ne erdszakoljuk, de ne is nyom-
juk el. Eleinte szdmolnunk kell vele, hogy nem igen lesz hoz-
z&sz6lds, mert a fidk a problémékat nem latjak meg. llyenkor
nagyon sokat segit az, ha érvényesitjuk, hogy a
és az egész bibliadra tulajdonképen egy barati beszélgetés, s
minden félénkséget igyekszink legy6zni a téarsalgds kozvet-
lenségével. Ha egyaltaldban nincs hozzédszdlas még agy sem,
ha a kérdéseket kézbe adjuk a fidknak, nem veszitjuk el a
tirelmiinket, valamikor meg fog az is jonni, mikor a fiuk
meglatnak valamit a Biblidban. Azt azonban mindig figye-
lemmel kisérjuk, hogy a hozzasz6las hianya ne tegye a mi
hozzaszolasainkat tavolesokké. Esetleg személyesen beszélink
olyanokkal, akikr6l tudjuk, hogy volna mondanival6juk, de
nem merik, vagy nem akarjak elmondani. A masik, amire vi-
gyaznunk Kkell, hogy agyon ne beszéljuk az 6rat. A hozzaszo-
lasokat nemcsak meg kell hallgatni, hanem batoritani kell, f6-
gondot forditva arra, hogy azok egyszerlieck és Oszinték legye-
nek. Ha a hozzaszblads kivannivalot hagyott fenn, vagy két-
séget ébresztett, azt majd az dra végén hozzuk helyre, mert
lehet, hogy épen ezek 0Osztonzik hozzaszOlasra a tobbieket, s
ha azonnal el6allunk valami javitassal, ennek elejét vagjuk.
Egyéaltaldban semmi sincs biztosabb megdléje a bibliatanul-
manynak, mint az iskolas moddszer, mely a hozzészdlasokban
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Jfelelést” lat, s mely a fitkat Oszintétlenségre, hazugsagra,
képmutatasra szoktatja. Legyen szabad ott barmilyen OJszinte
kérdést, vagy kétséget kifejezni, s ne azon tdrekedjink, hogy
a magunk kérdéseit beléjik verjik és nekik megoldjuk, ha-
nem hogy a magukérdl beszéljenek.

A beszélgetés végén roviden Osszefoglaljuk az eredményt
amire eljutottunk és egy rovid imadsaggal és énekkel befe-
jezzik az orat.

Mivel a bibliaéranak az a célja, hogy a filkat a Biblia
segitségével kérdéseik meglatasahoz és megoldasahoz segitse,
igazan akkor fog ez sikerulni, ha a fiuk nemcsak azon a heti
egy Oran latjadk a Bibliat, hanem hasznaljak is azt mindennap.
Azért blzditani kell a filkat a mindennapi bibliaolvasasra és
imadkozésra, tehdt a csendes Ora megtartasara. Ha a biblia-
tanulményi vezérfonalat (gy csindljuk, vagy ugy valasztjuk
meg, hogy az mindennapi leckébdl all és ezek oOsszefoglalasai
a heti leckék, és be tudjuk vinni a filkat tudatadba, hogy a
napi leckeket olvassdk és azok felett gondolkozzanak, akkor
egy csapasra biztositva van a bibliadra elevensége. Hogy
azonban Oket kozelebb hozzuk a Biblidhoz, arra j06 moddszer az
is, ha alkalmat adunk nekik arra, hogy tevdleges részt vegye-
nek az dran. Igy a bibliai részt veluk olvastatjuk fel, ha van
vallalkozd, aki megfelel, imadkozhat az ¢ra elején vagy Vé-
gén, vagy, ha arra alkalmas és vallalkozik, esetleg a beveze-
tést is végezheti. Az idedlis mindenesetre az, hogy a csoport
tagjai egymasutan veégezzék a bibliadra bevezetését.

Gondot kell forditanunk arra is, hogy a filkkal minél
gyakrabban egyltt imadkozzunk és inditsuk Oket arra, hogy
hangosan imadkozzanak. Evvel egyitt merllhetnek fel Kker-
dések, melyek megtargyalasa a bibliadra keretében nem esz-
kozolhetd. Ezekre és az egyiittes imadkozasra, vagy kiilon
Ordkat forditunk, vagy pedig egy-egy bibliadradt szanunk ra
bizonyos a sziikség altal meghatarozott idékozben. Erre vo-
natkozik az a megjegyzés, mikor arrdl volt sz, hogy a prog-
ramm ¢&s vezérfonal nem megvaltozhatatlanul kotelezé az
osszejoveteleknél. A bibliatanulményndl mindenesetre a lé-
nyegre kell torekedniink, arra, hogy a fidkat a Biblidval ¢él6
Osszekottetésbe hozzuk, s lelki életliknek az imadkozéds és
Bibliaolvasas altal valo taplalasat mindenképen eldsegitsiik.

b) A megbeszélés és eldadds

A megbeszéléseknek és el6adasoknak két célja van: egyik,
hogy a fiuk ismereteit ndveljik, masik, hogy tarsadalmi, val-
lasi és ismeretkorikre vonatkozd kérdésekben szempontjaikat
a keresztyén vilagitasba helyezzik, s ker. szempontokra rave-
zesslk. Az ismeretek novelése és fejlesztése nemcsak receptiv
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modszer szerint torténik, tehat az itteni elfadasok altal, ha-
nem megbeszélés targyait is képezhetik ilyen kérdések, mert
az eljarés az, hogy a filk egymaéstdl is tanulhassanak és ta-
nuljanak. Tehat az el6adasok is olyanok, melyekhez a fiuk
kérdések, egyes részek megvilagitasa, vagy onalldo eléadasok
tartasa altal hozzajarulnak, legfeljebb a vezet6 ezt ahol szik-
ségesnek latja, kiegésziti.

A csoportban tartandd el6adasok targyat szabadon va-
lasztja meg a vezetd, de tekintettel kell lenni arra, hogy a
probdk kozott van mar jelezve olyan eléadasok hallgatasanak
kotelezettsége, melyeket a programm fontosnak tart. Ugyan-
ez az eset a megbeszélésekkel is, tehat ezek az illetd6 év prog-
rammjaba okvetlen felveend6k. Igy, ha ezeket szambavesszik
akkor a kovetkezd el6adasok jonnek sorra: 12—14 éveseknek,
(a.programm beosztasat kovetve). I. év: A) Az értelmi neve-
lésben. 1. Miért tanulok? vagy Erdemes-e tanulni? 2. Egész-
ségapolas (4 el6adas). 3. Egészségiigyi intézményeink. 4. Nove-
nyek élete. 5. Az Ugyes kéz haszna. 6. Nagy utazok (3 el6adas).
B) Testi élet &poldsa: 1. Testlink tisztasdga (a nemi nevelés
kérdéseir6l, 2 elbadas). 2. A taborozas haszna és ismertetése
(3 el8adas). 3. Miért jatszunk? (Megbeszélés). C) A lelki élet
apolasardl. 1. Az. épitészeti stilusok ismertetése. 2. Isten mun-
kdja a természetben. (Megbeszélés). 3. Mire valé az egyhaz?
(4 eléadas). 4. A keresztyén egyhaz torténete a refomécioig. (4
eléadas). 5. Egyhazam torténetébdl. (4 eldadas). 6. Az imadsag
az ember életében. 7. A csendes ora jelentdsége életemben.
(Megbeszélés). D) A szolgalat programmjénal. 1. Foglalkozas,
hivatds, életpalya. (Megbeszélés). 2. Népem torténe (4 eld-
adas). 3 Milyen feladatot adott Isten a népeknek? 4. Mit tehetek
nemzetemert? (2 megbeszélés). 5. Népem jeles ir6i (3 eld-
adads). 6. Az anyaszentegyhaz munkaja a lelkeken. 7. Elsé
segélynyujtas. (4 elbadas). (II. év: A) 1. Mi teszi az embert
miveltté? 2. A dohanyzas veszélyei. 3. Az allatok vilagabol.
4. Csomokotések. 5. Neveztes talalmanyok. (3 el6adas). B)
1. Az igazi tisztasag. (A nemi nevelésrdl, 2 eldadas). 2. A ta-
borépités szabalyai. (3 elb6adas). 3. A jatékok értéke. (Meg-
beszélés). C) 1. Jeles fest6k. 2. A tliz tOrténete. Hogy csindlok
tlzet a szabadban. (Megbeszélés)). 3. Az egyhdz helye életem-
ben. (4 elb6adas). 4. A keresztyénség torténete a reformaciotol.
(4. eldadas). 5. Egyhazam torténetébdl. (4 eladds). 6. A Bib-
lia az ember életében. (Megbeszélés). 7. A csendes Gra gyakor-
l&si modjai. (Megbeszélés)). D) 1. Hogyan allhatok meg élet-
palydmon? (Megbeszélés). 2. Népem jeles irdi. (3 el6adas).
3. Nemzetem feladata a népek kozott. (2 megbeszélés). 4. A né-
pek békéje. 5. Népem torténetébdl. (4 eldadas). 6. A belmisz-
szi6 torténetébdl. 7. Elsé segélynyujtas. (4 eldadas). I, év:
A) 1. A miivelt ember hogyan valhatik hasznara masoknak?
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2. Az alkohol mint méreg. (3 eldadas). A fertGtlenités. 3. Az
asvanyok vildgdbol. 4. A kézugyesség, mint szolgalat. 5. Ki-
valo felfedezések. (3 el6adas). B) 1. A szobraszmiivészet re-
mekei. 2. Az erd0k hasznarol. (Megbesz¢élés). 3. Hogyan segit-
hetem egyhazamat munkéjaban? (4 megbeszélés). 4. Hogyan
lett a magyar nép keresztyénné? (4 eldadas). 5. Egyhdzam
mai sziikségei €és szervezete. (4 eldadas). 6. A csendes oOra je-
lentosége a ker. életben. 7. Krisztus, mint hii barat. (Megbe-
szélés). C) 1. Testem iranti kotelességeim. (2 eléadas). 2. Et-
kezés a taborban. (3 elbadas). 3. A jo jatékos. D) 1. Hogyan
késziilnetek el hivatdsomban a masoknak valé szolgélatra?
(Megbeszélés). 2. Népem viszonya mas népekkel. (3 elbadas).
3. Vilagmozgalmak a népek békéje érdekében. 4. Milyen a ke-
resztyén hazaszeretet? (Megbesz€lés). 5. Nemzetem jeles mi-
vészei. (3 el6adas). 6. A vasarnapi iskola, Ifj. Ker. Egyesule-
tek, Diakszovetség torténete. (3 eldadas). 7. Eletmentés. (4
eldadas).

15—17 éveseknek 1. év. A) 1. A tanulas értéke. (Megbeszé-
1és). 2. Helységem leggyakoribb betegségei és ellenik valé vé-
dekezés. 3. Foldiink torténete. (3 el6adis) 4 Ugyességek. 5 Tér-
képrajzolas és olvasas. B) 1. A legnagyobb kiizdelem a fiu éle-
tében. (A nemi nevelésrdl 2 eldadds, 2 megbeszélés). 2. A tabor
felallitasa. (3 el6adas). 3. Van-e haszna a jatéknak? (Megbe-
szélés). 4. A testgyakorlas haszna és mddjai. C) 1. Isten mun-
kaja a term-ben. (Megbeszélés). 2. A Biblia tort. Oszovetség.
(3 eldadas). 3. A reformaci6. (3 eldéadas). 4. Hogyan olvassam a
Bibliat? (Megbeszélés). D) 1. Mi az igazi otthon? (2 megbe-
szélés). 2. Hogyan allok tarsaim kozt? (Megbeszélés). 3. A ker.
ember és a vagyon. 4. Hivatas és palyavalasztdés 5. A Kker.
hazaszeretet. (2 megbeszélés). 6. A belmisszio hdsei. 7. A kiil-
misszi6 hdsei. 8. Els6 segélynyujtas. (4 eléadas). 1. év: A)
1. A tuberkulozis és ellene valo védekezés. 2. Mit olvasok és
mit olvassak? (Megbeszélés)). 3. Az iddjaras jelei. (3 eldadas)
4. Mivel toltom szabad i1démet? (Megbeszelés). 5. Korosi
Csoma Sandor és Vambéry Armin. (2 eldadas). B) 1. Az al-
kohol veszedelme. 2. Tébori eszk6zok készitése. (3 eldadas).
3. Hogyan nevel a jaték? (Megbeszélés). 4. Az (szds haszna.
C) 1. Istentiszteletiink rendje és jelentése. 2. Az UjszOvetség
konyvei ¢€s torténete. (3 eldadas). 3. A magyar reformacio.
(3 eloadéas). 4. Tapasztalataim az i1madkozas terén. (Megbe-
szélés). D) 1. Mit tehetek tarsaim nevelésére? (Megbeszélés).
2. A pénz, aldas és atok. 3. Palyam eldnyei és nehézségei.
(Megbeszélés). 4. Mit tehetek érte, hogy népem Kkeresztyén
legyen? (2 megbeszélés). 5. Hogyan érheté el a vilagbéke ker.
szempontb6l? (Megbeszélés). 6. A belmisszi6 munkai. 7. A
kiilmisszio teriiletei. 8. Eletmentés. (4 el6adas). Ill. év:. A)
1. A venereas betegségektol valo. Ovakodéds. 2. Hogyan kell
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jol szavalni? 3. A csillagos ég. (3 ecléadas). 4. A megfigyelés
haszna az életben. B) 1. A dohany, mint méreg. 2. Mik a t&-
bori élet feltételei. (3 eldadas). 3. Milyen a jO jatékvezet6?
(Megbeszélés). 4. Egészséglink ellenérzése. C) 1. A magan és
nyilvanos istentisztelet értéke. 2. A magyar Biblia torténete.
3. A ref. hit alapjai. (3 eléadas). 4. Krisztus ereje életemben.
(Megbeszélés). D) 1. Hogyan jarulhatok hozza az otthoni élet
elosegitéséhez? (2 megbeszélés). 2 Felelés vagyok-e tarsaim-
ért? (Megbeszélés). 3. Orszagunk alkotméanya és szervezete.
(2 el6adas). 4. Mi egy ker. nemzet feladata? (2 megbeszélés).
5. A belmisszi6 munkéi egyhdzamban. 6. Kell-e és mit kell
tennem a kiilmisszi6ért? 7. Eletmentés. (4 eléadas).*

Ez a terv természetesen nem meriti ki az egész évi anya-
got, a még esetleg fennmaradd id6 arra van szamitva, hogy
a beszélgetés soran felmeriilt kérdéseket tegyik részletesebb
megbeszélés targyaiva és olyan itt fel nem vett kérdeseket,
melyek a csoport helyi szikségei &ltal felmeriilnek, részlete-
sebben vilagitsunk meg. De az itt felsorolt kérdések mind ke-
riljenek megtéargyalas alad, mert azokat a programm szerve-
sen bekapcsolja, s igy hianyuk a filkra nézve lenne hatranyos.
Ez a terv viszont a programmban elfoglalt hely szerint cso-
portositia a kérdéseket, ezt a sorrendet nem sziikséges igy
megtartanunk, s6t arra vigydzzunk, hogy az egyes kérdések
egymasutanisaganal elég valtozatossag legyen.

Az el6adasok, mint mar mondottuk, mindig alkalmazva
legyenek a fidk szinvonaldhoz és tovabbi gondolkozasra in-
ditok. A megbeszéléseknél arra kell igyekeznink, hogy azok
elevenek és mindenkit belekapcsolok legyenek. Mindenkinek
a véleményét hallgassuk meg, s6t arra igyekezzlnk, hogy a filk
onalld6 véleményt alkossanak és ne csak elfogadjak a mieinket
azért, mert mondjuk, hogy ne kelljen nekik gondolkozni. Ter-
meszetes, hogy vannak kérdések, melyeket maga a vezet6 sem
ismer eleinte, de a vezetbnek mindig eld kell késziilnie az
ilyen alkalmakra és a targynak, melyrél szo lesz, jol utana
néznie. A megbeszélés vezetésére fontos, hogy a mebgbeszélés
anyagat, két-harom aprébb kérdésre, vagy tételre bontjuk,
igy jobban attekinthet6. Ugyanezt tessziik az eldaddssal is,
itt is biztositni akarva az attekinthetéséget. Pl. A miivelt em-
ber hogyan valhat hasznara masoknak: A nagyobb miveltség
alkalom a nagyobb szolgalatra. A miiveletlen ember hasznal-
hat-e masnak? Mit nyajt a miveltség a szolgalathoz? Ismere-
teket. Azok felhasznélasat. A szikségek gyorsabb belatasat.
Példak mindharomra.

A kovetkezdkben ismertetiink egy megbeszélés lefolya-
sdt, hogy mddszerét bemutassuk: Kérdés: Kiket tartok leg-

* A zarjelben nem jelzettekr6l 1—1 eldaddst tartunk.
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nagyobb hésoknek.*  Vezets: lIsmerink feérfiakat és noéket a
torténelemb6l. Vannak kozottik, akiket jobban szeretlink ma-
soknal, akiket hdsoknek tartunk. Mindenki elmondja, kiket
tart a legnagyobb hdsnek azok koziil, akikrdél olvasott, vagy
tanul. (Ez a megbeszélés 12—14 évesek kozt folyik). L. A.
Jézust tartja a legnagyobb hésnek. J. |. A galyarabokat.
V. A. A martirokat, M. L. Jézust és Rakdczy Ferenczet Z. D.
Bethlen Gébort és Bocskay Istvant. K. J. Matyas Kkirdly tet-
szett neki legjobban. H. F. Szegedi Kiss Istvdn és Bethlen
Gabor. S. J. Jézus, a galyarabok, Szent Istvan és Kossuth,
K. 1. Mindnyéjan, akik a hazjukért meghaltak. Sz. G. Szent
Laszl6 és Napoleon. K. J. Jézus, a galyarabok, Kalvin. stb.
stb. — Vezetd: Most nézzilk meg, miért tetsznek ezek nekink,
mi van benniink, amiért hOsoknek nevezzik? L. A .Jézus,
mert meghalt értink. J. A. A galyarabok, mert meghaltak a
hitukért. M. L. Ré&kdczy, mert mindenét odaadta a hazajaért
pedig megsem sikertlt neki a vallalkozédsa. Z. D. Bethlen és
Bocskay, mert a hazdért és hitukért harcoltak. K. J. Matyas
kirdly védte az orszigot a torok ellen. H. F. Szegedi és Beth-
len Gabor iskolat épitettek és tanitottak, (sth., stb.) — Vezetd:
Keressiik meg, mi az a vonas, ami mindegyik hdsben megvan?
Vannak, akik hazajukért, vannak, akik a hitlkért haltak meg
vagy éltek. De vajjon csak az-e a hds, aki a konyvekbe be van
irva? Ha egy fil nehéz munkaval eltartja édes anyjat és test-
véreit, nem hods-e? S. Zs. Igen, s igy sokkal tobb hds van, mint
akikrél tudunk. Sz. G. és J. I. Egy munkas, aki a banyaban
dolgozik és a halallal dacol mindennap, az is hés. (A tobbiek
tobb ilyen példat mondanak). — Vezets: Hat az aranyasd, vagy
aki arra torekszik, hogy minél gazdagabb legyen, hdsnek ne-
vezhet6-e? L. A. Igen, ha életveszedelmmel kizd. K. J. Ha
sokat dolgozik és aldoz. — Vezets: Akkor csak az a bds, aki
életveszélyben van? Hatha a sajat hanyagsaga vitte bele,
vagy a blnei? Z. D. Akkor nem. M. L. Csak ha maésokért dol-
gozik. — Vezets: Megtalaljuk-e a felsorolt hésok életében azt,
hogy masokért éltek. (Mindenki az altala emlitettrél elsorolja,
hogy mit tett masokért.) — Vezeté: Tehat a hés egyik jel-
lemvonasa, hogy nem magéért él, hanem masokért, Ebben az
értelemben csak az lehet-e tehat hds, akir6l tanultunk? S. |I.
Mindenki lehet hoés. Sz. J. Ha masokért él, a legegyszeriibb

ember is. — Vezeté: Most nézzilk meg, az emlitettek szolga-
latai mind egyforma értéki-e? Miért éltek azok az emberek?
J. . A hazajukért. — Vezeté: Nem mind, van aki masért is

kizdott. O. Gy. A hitéért. V. P. Az egész emberiségért. — Ve-
zeté: Ezek kozll ki tett legnagyobb szolgalatot nekink. Sz. 1.
Jézus, mert az egész emberiségért halt meg és mert megval-

* Egy ifj. konferencian lefolytatott megbeszélés vazlata.
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tott. T. K. Mert az embereket Istenhez vezette. — Vezetd:
Tehat a legnagyobb szolgalat az, ha valaki Istenhez vezeti az
embereket. Ez a hdésiesség masik fontos jellemvonéasa. Végul
még egy kérdést: Ezek a hOsok a maguk erejével kiizdottek-e?

J. 1. Nem, Bethlen Gabor azt vallotta, hogy 6 Isten erejével
harcol. V. A. Mindegyik Istennek akart szolgalni s benne bi-
zott. Sz. G. Krisztus adta nekik az er6t. — Vezets: Ez tehét a

harmadik jellemvondsa az igazi hésnek: nem a maga erejé-
ben bizik, hanem Isten erejében. Most foglaljuk ©ssze, mi az
az igazi hésiesség: ha valaki masért él és nem magaért, ha a
masnak tett szolgalata arra iranyul, hogy Istenhez vezesse
azokat és ha nem magaban bizik, hanem Isten erejében a
Krisztus &ltal. Igy mindnyéjan lehetlink igazi hdsok és tehe-
tink szolgalatot Isten orszaganak, de az igazi, egyetlen hés
Krisztus, aki minket Istenhez vezetett.

Az igy lefolytatott megbeszélés a fitk allando érdeklodé-
se mellett folyik le és sokkal jobban megmarad, mintha egy
mesterséges modon kierOszakolt kérdésekkel tele beszélgetés
volna. Azonban feltétlenul sziikséges, hogy ehez a vezet6 pon-
tosan készlljon és elére elgondolja, hogy mit fog kérdezni, s
hogy a beszélgetés alatt allanddan a cél felé tekintsen.

c) A jaték

A jaték a munkaban nem mellézheté. Kulénosen fontos
ez az ifjsdg minden osztadlya szamara, mert benne nagyon
sok nevel6 er6 van. A mi ifjusagunkbdl a falu ifjusaga, ha
mar talnétt egy bizonyos koron, 15—16 éven tul, alig jat-
szik, addig is jatéka sokszor valik duhajkodassa. A kozép-
iskolas fin, ha a fels6 osztalyokba fellépett, mar méltésagan
alulinak tartja a jatékot, helyette vagy a szobadban Ul és a
kdnyveket bujja, vagy korzozik, ha nem esik egy-egy nagy
jaték tomeghatasa ald. A munkas fiuk legnagyobb része Kki-
sebb kordban mint nézd, nagyobban mint résztvevdé nézi és
viszi végig a futballmeccsek durvasdgait, s ami neki a jaték-
bél kijut, az a tomeghatds, melyben élvezi, majd csinélja
a tulhajtott és veszélyes sportokat. A jaték, mint a test egész-
ségéhez sziikséges, fejlesztd ¢és neveld tevékenység a mi ne-
velésiinkben egyaltaldban nem jatszik szerepet, mert egyrészt
a szabalyokkal szentesitett durvasagokat, masrészt a korzd
tires, s6t sokszor veszedelmes szorakozasat, vagy ponyvaregé-
nyek elvonult bujasit nem lehet &ssze sem hasonlitani az
igaz, felemeld, nemes jaték hatasaval.

Ezért mindenutt, folyon az a munka a falun, vagy a Vva-
roson, a legel6kelébb és legtuddsabb ifjusag, vagy a legfékte-
lenebb falusi fiuk kozott, a jatéktél a programmban nem le-
het eltekinteni. A jatékkal a programmnak kettds célja van.



[Erdélyi Magyar Adatbank]
Imre Lajos: A vezetd konyve

92

El6szor az, hogy vele a fiuk festi fejlodésének megadja azt a
szlikséges mozgast, amelyre szikségik van, s amelyet sem a
testgyakorlas, sem a sport nem adhat meg. Itt a testgya-
korlasnak ¢és jatéknak két kiilonb6z6 hivatdsa van. Mig az
elobbi a test rendszeres ¢€s fokozatos erdsitését célozza, a ja-
ték hivatdsa az, hogy a test minden izméat egyszerre foglal-
koztassa és gyakorolja. Emellett ott van a masik cél: a ja-
ték nemcsak a testre hat ki, hanem a lelket is erdsiti, fegyel-
mez, Ontudatossagra, gyors feltalaldsra, egylittmikodésre 06sz-
tonoz, s kipihenteti az elmét épen ezek altal.

Ezért a jatéknal a vezetOonek erre a két dologra és célra
kell tekinteni: a jatékokat (gy alkalmazza, hogy azok csak-
ugyan a test aranyos és helyes gyakorlasat szolgaljak és
hasznalja ki benniik azokat a lehetdségeket, melyeket adnak
a lélek fejlodésére. A jatékorak tehat a csoportmunkaban
nem nélkiilézhetok, hanem azokat be kell osztanunk, ha lehet,
minden hétre egyet (ha heti harom 0Osszejovetelt tartunk)
vagy pedig minden masodik hétre, ha egy 0sszejovetellink
van egy héten. Vigyazzon arra, hogy ha a csoportban gydn-
gébb gyermekek vannak, azoknak a jatékban olyan szerepet
osszon ki, amely Oket nem erdlteti meg. Viszont a lustdkat ¢&s
elpuhultakat  igyekezzék szépszerével belevinni a  jatékba.
Lehetnek fiuk, akik a jatékot mar lenézik és megvetik, az
ilyeneknek meg kell magyardzni annak fontossdgat s 0szto-
nozni Oket a részvételre. Az a fia, aki minden elfogadhat6 ok
nélkil visszautasitja a jatékban valé részvételt, a csoportban
nem tarthat6. Sziikséges természetesen, hogy a vezetd maga
is ismerje a jatékokat, melyecket a programm  elbir
¢s meg 1s tudja tanitani Oket. Ezekre rendes heti beosztast
nem lehet adni, mert hogy mit jatszunk a csoportban az nagy-
ban fiugg, — kilondsen, ahol fedett és futdtt helyiség nincs
— az id6jarastél. A rendes jatékokon Kivil ide kell venni a
cserkészjatékokat, melyeknek nagyon nagy jelentdsége van a
csoportmunkaban.

A jaték vezetésénél a vezetd elsGsorban a fegyelem és
rend nagyon szigor fenntartdsra vigydzzon. Semmi meg-
sértését a jaték szabalyainak nem szabad tirni, annal ke-
vésbbé azt, hogy a jaték verekedéssé¢ fajuljon. A vezetd min-
den jatéknal birdi tisztet tolt be, s dontése felebbezhetetlen.
A szabalytalanul jatszokat bizonyos idore kiallitja, vagy ab-
bol a, jatékbol végleg eltiltja. Vigyazzon arra, hogy a jatékot
és a csapatokat Ugy valassza meg, hogy abban a filk erejik-
héz mérten egyenlOképen legyenek képviselve. Semmi ko-
rilmények kozott, munka elején ne engedje Oket egyediil jat-
szani, s ne vonuljon félre onnan, mert addig, mig a szabaly-
szerll és pontos jatékot meg nem szoktdk, csak baj lenne be-
16le. Igyekezzék a filkat a tiszta, pontos, udvarias jatékra
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szoktatni, minden keserliséget, ellentétet vagy kellemetlensé-
get, ami a jatékbol fakad, tapintatosan és (gyesen oszlasson
el. Ne felejtse el, hogy ez mutatja meg igazan a filknak egy-
mashoz val6 viszonyat és ez ad alkalmat neki arra, hogy a
csoportjadban hatarozott fegyelmet tarthasson fenn. Szoktassa
a filkat ra arra, hogy a jaték kozben minden indulatossagtol
tartozkodjanak (ez a prébak kozé is fel van véve), s utasit-
sdk vissza azokat az alkalmakat, melyeket a jaték erre nydjt.
A jatékérat is, mint minden 06sszejovetelt, énekkel kezdjuk
és imadsaggal végezziik.

Egyik nagyon jo0 alkalom a jatékban rejl6 eré felhasznéa-
lasara a kirdndulasok rendezése esetleg tdborozassal. A Kki-
randulasok alkalmaval Ovakodnunk kell attol, hogy ezek csak
szorakozasi alkalmak legyenek. Minden kirandulason, ha csak
par orat tart is, helyet kell foglalnia legalabb egy éneknek és
imadsagnak, ha egy napos a Kkirdndulds, kulondsen ha épen
vasarnap van, rendes bibliadrat, vagy vasarnap, tabori isten-
tiszteletet tartunk. A tabori istentisztelet: ének, imadsag, bib-
liaolvasas, ének, igehirdetés, imadsag, ének sorrenddel csinal-
juk az istentiszteletet. Ha lelkész is van a kirandulék kozott,
vagy téborban, az tartsa az istentiszteletet, ha nincs, a vezetd.
Legjobb déleldtt, sziinetben tartani. A Kkirdndulas tobbi idejét
el kell toltenink pontos beosztassal, ahol idét jelolink ki ja-
tékra, beszélgetésre, pihenésre, étkezésre. llyen helyen nagy
gondot kell forditanunk a filk rendbentartasara és a fegye-
lemre. A kiranduldsok nagyon sok alkalmat, nydjtanak a fiuk
ismereteinek novelésére, természetrajzi és fdldrajzi gyakorla-
tokra. A téborozas tobb napig, vagy hétig tarthat, ez az igazi
vonzderé a munkaban. Egy néhany nap, vagy egy hét, mialatt
a szabad ég alatt tartozkodunk, nemcsak 1iditd ¢és pihentetd
a filknak is, hanem ezalatt a filk sokkal kozelebb jutnak hoz-
zank. A tabortliz melletti ahitat, Isten szabad ege alatt olyan
megkapd, hogy nem téveszti el hatdsat a fiukra. A taborban
hosszabb  kirandulason mindenkinek kiosztjuk a munkajat
ugy, hogy senki se maradjon munka nélkil, mindenki hozza-
jaruljon a tdbor munkaihoz. Ezt a beosztast azonnal a Ki-
érkezésnél meg kell ejteni, tehdt még otthon el6késziteni. A
taborban uralkodjék jokedv, testvéri nyajassdg €és munka-
kedv.

5. A probak

A programm, mint arra tobbszor felhivtiuk a figyelmet,
azt akarja, hogy a munka ne csak a vezetd munkaja legye, s
annak megvalositasaban épen annyi feladat var a filkra, mint
magara a vezetére. Ez egy életprogramm és ez életprogramm
megvaldsitasaban a filk mindennapi élete, cselekedetei nagy
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fontossdguak. Minél tobb probat tesz le valamelyik fiu, annal
jobban megkozelitette a programm céljat. A probak tehat nem
érdempontok, s 6vakodni is kell t6le, hogy a fiuk azokat ver-
senges targyava tegyék, vagy ugy tekintsék, mint amelyek
megszerzése bizonyos ¢érdemszerzd erdvel birhat szdmukra.
Eszkdzok ezek, melyek &ltal minden fi0 kozelebb juthat a
programm céljahoz.

A probdk kezelésében a kovetkezd irdnyelveket lehet eld-
irni, noha azok lényege mar az eddigiekb6l is lathato. A pro-
bak Ggy vannak Osszeéllitva, hogy azok a nevelés mind a négy
agat kelld6 modon képviselik. Felhivjuk tehat a fiuk figyel-
meét arra, hogy ezeknek a probaknak a letétele az & fejlodé-
sikre ¢és a munkaban valdo részvételik ¢és haladasuk ellendr-
zésére milyen fontos. A probak letételét mindig a csoport-
Osszejovetelen eszkozoltetjik, az olyan probakat, melyekre
nézve mas van elbirva, ott bejelentjuk, hogy igy a fiuk egy-
masrol és magukrol is ellendrizhessék a pontok szamat. A pro-
bak letételére legalkalmasabb az 0Osszejovetelek utolsd részét
hasznalni fel és pedig oly modon, hogy minden megszabott
idében, pl. minden masodik Osszejovetelen a jaték helyett a
probékat vesszik be. Lehet erre kulon 0Osszejovetelt is Kitlizni,
pl. havonta, Hogy a probdkat a csoportdsszejoveteleken ve-
gyuk be, azt az a gondolat ajanlja, hogy ezaltal a tdbbiek is
tanulnak. Természetesen vigyaznunk kell rd, hogy a probaknal
kell6 szigorusagot tanusitsunk, hatdrozottan koveteljik meg
azt, amit e tekintetben a programm eldir.

Minden letett prébat bejegyziink magunknak abba a fi-
zetbe, melybe a filk szaméara egy-egy lapot nyitottunk és pe-
dig jelezve, hogy melyik prébat mikor allotta ki. A prébéak jel-
zésénél az egyes sarkok nagybetiivel, az &gak romai s a pro-
bak arab szammal jeleztetnek, tehat C. VI. 4. jelzi a lelki élet
apolasanak sarkadt (C), ebben a VI. &gat, (Egyhdzam és én)
s itt a 4. probat. ,,Adj el6 6t érvet a csoport elétt arra, miért
kell tdmogatni az egyhazat.“ Igy roviden jelezhetjik a préba-
kat minden hosszabb megjeldlés nélkil, tudva, hogy melyik
csoportban dolgozunk. A fidk ezekrél a probakrél a maguk
szamara megjelent fiizetben értesulnek, mely tartalmazza a
prébékat is és az agaknak rovid magyarazatat.

Az egész programmnal itt szogezzik le azt, hogy ha a
csoportban vegyesen vannak kisebbek és nagyobbak, azaz 14
éven fellliek és aldliak, akkor inkdbb mindig a nagyobbaknak
adott konyvet és probakat hasznaljuk. Ha a csoportunk tag-
jai 14 éven aldl vannak, akkor kezdjuk meg velik a kisebbek
szamara kozolt programmot és a kovetkezd évben mikor élet-
koruk gy kivanja, haladjunk veliik &t a nagyobbakera.

A probdk szerint kozeliti meg minden fil a programm
eszményét és sajatitja el a programm tartalmat. Ezek a pro-
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bak harom évre vannak szanva, tehat pl. az A. Il. 3. proba
akkor van letéve, ha az ott évenként elvégzendd feladatoknak
mindharom évben az illetd eleget tett. Mint lathattuk, a terv
is 0gy van Osszedllitva hogy nem jut minden esztendében
minden targy megbeszélésre, s6t lehet olyan, mely csak a har-
madik év végén Kkeriil el6 s hallgatasa csak ekkor lesz proba-
nak beszamithat6. Minden évben azonban a vezetd6 kétszer
beszamol a csoportnak arrdl, hogy kinek hogyan allanak a proé-
bai, s mindenkir6l megcsinalja a vazlatot, mely azon félévi tel-
jesitményeit mutatja. Ez egyuttal arra is szolgal, hogy a cso-
port allasat lehet beldle latni, ha Osszeszamolja, melyik sarok,
melyik 4g&bol hany proba tétetett.
A véazlat (diagramm) képe a kovetkezo:

“4) Frtelmi.
kT HL RV, V. YL VIR

n i v b F
] £ i
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6. Kisebbek és nagyobbak
Noha az eddig elmondottakban mindeniitt latszik az a

kilonbség, ahogy a vezeté a kisebb és nagyobb korosztaly
kozotti kulonbséget a munkéban érvényesitheti, mégis itt Kki-
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16n is kell szolanunk e kérdésrdl, hogy a két csoport kozotti
munkat hatarozottan elkilonitsik. Emlitettiik, hogy a cso-
portot Ugy kell megalkotni, hogy lehetéleg egykoru fiuk legye-
nek benne, mert a kiilonb6zd korok mindig nehézséget okoz-
nak az egyuttes kezelésben. Legcélszeriibb termeszetesen a
legkisebbekkel kezdeni €s pedig, mint az el0készitésnél mond-
tuk, valami alkalmat megragadva, pl. a konfirmalas alkal-
mat, mely 0gyis 0sszehozza az ifjusag egy, korban meglehe-
tdsen egységes csoportjat, ha ezeket a konfirmécion tal is
meg tudjuk tartani oly moddon, hogy mdar a konfirmacioi elo-
készités tartama alatt beosztjuk 6ket a csoportba, akkor meg-
van a kész csoportunk és nem kell még azutdn bajlédni az
Osszeszedésuikkel.

A csoportmunka é&ltalaban a kisebbek és nagyobbak cso-
portjaban egyforman folyik, de a négy sarok kezelésénél, K-
16nosen a megbeszélések ¢és eldadasoknal sziikséges tekintettel
lenni bizonyos kérdésekre. Ezeket a kérdéseket kulon emlit-
Jik meg a feleld utalasok kiemelésével.

A) Az ertelmi nevelés korében az iskola kérdésénél a
kisebbeknél foleg arra forditunk gondot, hogy az iskolai mun-
kaik fontossagat hangsulyozzuk és megmutassuk nekik azt a
jelentéséget, mely ebben a Krisztus szolgéalatara valo alkal-
massa valasukban van. A nagyobbaknal a tanult ember szol-
galatait emeljuk ki, melyeket ez inkabb tehet Isten orsza-
ganak, mint az, aki kotelességeit csak immel-ammal végzi el.
Az egészségapolasi ismereteknél a sexualis nevelés kérdései-
nek targyalasara kell nagy gondot forditani. A Kisebbeknél
vigydzzunk arra, nehogy felesleges és meggondolatlan kér-
désekkel épen felébresszik azokat az indulatokat, melyek
korlatozasara torekedlink. Itt el6szor tudnunk-kell azt, hogy
a fiok kozul melyik, mennyiben van érdekelve a kérdésben,
amit a személyes beszélgetés alatt ismeriink meg, aztan ki kell
keresni azokat a fiukat, akiknek ez kilonosen problémajuk,
vagy akik mar esetleg e kérdésben helytelen Gton is vannak.
A 12—14 éves filk kozll a legtdbb, kiléndsen falusiak, még
teljesen érdektelenek a kérdés irant, azt csupan mint kérdést
nézik, a sexudlitas fellangolasa csak apr6, tudatukba is alig
jutd jelenségekben tiinik fel, mint amind ledny ismerdseikhez
val6 ragaszkodds, megmagyarazhatatlannak latsz6 érzelem-
kitoresek stb. A nagyobbak mér érzik ez indulatnak kulonféle
nagyon heves Kitoréseit is, ezekkel személyesen kell beszélni
a dologrol és mutatni nekik modokat arra, hogyan kizdhet-
nek ez ellen. Iranyitjuk a figyelmet a testgyakorlasra, annak
az indulatok feletti hatalméara stb. Nem szabad a kérdést ke-
rilgetni, mihelyt Ilatjuk, hogy ilyen van, de nem szabad oda-
rancigalni, ha nincs.

A Dbeszélés és olvasas kérdesében a Kkisebb fiuknal in-
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kdbb az olvasottak reprodukaldsarél lesz sz6 mig a nagyob-
bakat arra kell 6sztondznink, hogy 0©nall6 felfogasra és fel-
dolgozéasra torekedjenek. Ezeknek nagyobb érzékik is van
ehez és az 0nall6 feldolgozas és tanulméanyozds moddjaiba vald
bevezetéssel jobban megfelelink szellemi  fejlettségiiknek.
A természetszeretetbe egyforman kell bevezetni a kisebbe-
ket és nagyobbakat. Ha kisebb korukban meg tudjuk lattatni
vellk az Isten vilaganak szépségét, ez a nagyobbaknak nagy
segitség lesz. Itt a kisebbeknek mar felhivjuk a figyelmuket
a természet torvényeire és azokra a tdrvényszeriisegekre, me-
lyek abban lathatok, a nagyobbakat arra inditjuk, hogy 06k
maguk is keressenek ilyen torvényeket és moddokat a felis-
mert torvények igazolasara és mélyebb meglatasara. A kéz-
ugyesség munkaja sok oromet fog szerezni mindkét csoport-
nak. Arra kell igyekeznlink, hogy a nagyobbak ne ndjenck
fel vilagtol és emberekt6l elvonult félmiveltekké, akik meg-
vetik az ilyen munkakat, adjunk alkalmat a nagyobbak-
nak arra, hogy a Kkisebbeket tanitsdk meg kézligyességi mun-
kakra, szivesen és kedvteléssel foglalkozzanak 6k is ilyenek-
kel. Az ilyen id6toltés sok fiunak vette el az idejét veszélyes
és karos gondolatoktdl, ugyanigy a megfigyelés és gyiijtés
munkajaban igyekezziink a nagyobbak figyelmét és érdekls-
dését lekdtni s megmutatni nekik, hogy egy barmind gyljte-
meny milyen Kkimerithetetlen tardt tartalmazza az ismeretek-
nek. A mi tanuld ifjisdgunk magasabb osztalyaiban és iparos
iffaink a kirandulds oOromeit sem tudjak élvezni, de sajnos,
hamar megtanuljadk a munkasziineti napokon a szabadban a
bor és tanc melletti eltoltését az id6nek. Ezért a nagyobb
fiukkal valé kirandulasokon az el6bbi fejezetben kozolt mod
szerint gondoskodni kell a tiszta ¢és aldasos id6toltésrdl, hogy
megszokjak és megtanuljak ezt.

B) A testi élet fejlesztésének programmjanal az egész-
ségapolasi  szokasokat mindkét csoportnak életébe be kell
vezetni. Itt a két csoport kezelése kozott nincs kilonbség.
Ep igy a taborozas alkalmaval a nagyobbakat fel kell hasz-
nalni olyan munkak elvégzésére, melyek a kisebbeknek nehe-
zek. Ejjeli 6rségre mindig egy nagyobbat és egy kisebbet
egyltt osztunk be, ha a két csoport egyltt taborozik, a tabori
munkéknal anélkil, hogy. Kkivételt tennénk, a munkat ugy
osztjuk meg, hogy mindenki erejének és kordnak megfeleld
munkéat kapjon. A jatékoknal szintén elballhat az az eset,
hogy a nagyobbak csoportja a jatékot mar gyerekesnek és
meltosagan aldlinak tartja. Ezeket szépen kell a jatékba be-
vezetni. A prébak kozott a nagyobbak elé méar el6 van irva
az is, hogy mint jatékvezeté és bird is szerepeljen s erre a hi-
vatasra fel kell készitenink, mert arra kell néznink, hogy a
nagyobbakat hasznalhatjuk majd fel a kisebbek csoportja bi-
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zonyos munkéiban segitségul. A testgyakorlas korében vi-
gydzzunk arra, hogy a nagyobbaknal nagyon gyakran el6-
forduld versengési kedv tulzasba ne vigye és félre ne csa-
varja a munkat.

C)A lelki élet &polasa terén Kkilonds nehézségeink van-
nak a nagyobb fiuknak a nyilvanos istentisztelet latogatasa-
nal és értékelésénél. A nagyobbaknal itt kiemeljik és részle-
tesen hangsulyozzuk annak jelentdségét ¢&s értékét a keresz-
tyén jellem kifejlédésében, hogy a kultusz nyilvanos
és kozos. Flggetleniteni kell naluk a kultusz értékének a gon-
dolatat attol, hogy a predik&dci6 néha nem az 6 kérdéseiket
tartja szem elott, vagy épen megvalaszolatlanul hagyja azo-
kat. Az egyhdzban végzett munka kérdésében a kisebbeknél
megint nem talalkozunk nehézségekkel, de a nagyobbak ko-
zOtt és eldtt az egyhdznak, mint munkakozosségnek a gondo-
latat kell kiemelnink és megmutatni azt, hogy az egyhdz ma-
gas célja érdekében tényleg dolgozik és e cél olyan, melynek
elérésében segiteni érdemes. Ep ilyen nehézségek lehetnek
a Biblia ismerete kérdésében, mely a nagyobbakhoz nehezeb-
ben viheté kozel. Ha azonban, mint azt a programm eldirja,
s elobb elmondottuk, a Biblia minden 0sszejovetelnél szerepel-
ni fog és tényleg a fiuk elete vezérévé tesszik, akkor ezek a
nehézségek konnyen kikiiszobolhetok. A  magéan  4hitatnél
inkdbb a kisebbekkel lesz nehézség, akik konnyen raveheték
a naponkénti csendes Ora megtartdsara, mely azonban naluk
gyakran fenyeget avval, hogy csak egyszerl szok&ssa, lesz.
Ezért allandéan szdmon kell tartani és velik gyakran meg-
beszélni azokat a kérdéseket, melyek azokban el6fordulnak,
s inditasokat adni nekik az igazi O©nvizsgalat és Onismeret
gyakorlasara.

D) A szolgalat korében a nagyobbaknak az otthoni szol-
galat kérdése lesz nehéz, mert koruk és fejlédésiik mind mesz-
szebb veti Oket az otthoni érdekldédési kortdl. Ezért velik kii-
I6ndsen tisztazni kell két kérdést, egyiket azt, hogy az otthon
munkdja és jovOje redjuk var és sziileikkel ¢€s kisebb testvé-
reikkel szemben kotelességeik vannak, a masikat azt, hogy
Isten hatdrozott parancsa €és akarata, hogy a csoport szelle-
mét otthoni életiikbe vigyék be. A masik iranti szolgalatnal
a kisebbek kozt el6fordulhatdo és el6forduld szamtalan vissza-
vondsra kell nagy gondot forditanunk, azokat kelld iddben
meglatni és elenyésztetni. A takarékossdg gondolatdt a Kiseb-
beknek a pénz nagy jelent6ségének és eszkozéul vald felhasz-
naldsdnak gondolataval szemleltetjuk, mi  mindent lehetne
tenni azzal a pénzzel, mely csak egy nap is semmivé lesz, a na-
gyobbaknak mar beszélnink kell annak gazdasagi, nemzet-
gazdasagi fontossagarél is. A hivatds gondolatdt és annak
igazi keresztyén értelmezését kilondsen a nagyobbak cso-
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portjaban kell kiemelni, egyénenként mutatva ra, hogy a Kki-
16nboz6 palyan levé fiak mit tehetnek azon a keresztyén szel-
lem terjesztése érdekében. A vilagtestvériséget a nagyobbak
érzik meg ugyan igazan, de a kisebbeknel fel kell ébreszte-
nink az érdeklddést mas nemzeti, de hasonlé célért mar ré-
gebb id6 ota és hatasosabban kiizdé testvéreik irant, lelki kap-
csolatot teremteni koztuk.

Igy lehetséges lesz mindkét korosztalyt olyan ervekkel
és bevezetéssel nyerni meg eés azt mutatni nekik a programm-
bol, amit épen velilkk, az 6 korukban levl, az & erejikkel és
képességeikkel rendelkezé fiuk tehetnek azért a célért, amit a
programm eléjuk tuzétt. Természetes, hogy evvel egyitt jar
a kisebbek és nagyobbak kozOtt az igazi testvéri érzés fejlesz-
tése és apolasa. Rendes korilmények kozott elég sok minden
vélasztja el ezt a két kort egymastdl és mégis egy dolog van,
ami Oket mindig Osszekoti, s6t a nagyobbak lelkében, akik
pedig fejlédésiiknél fogva hajlandébbak a kisebbek lenézésé-
re, kivaltja az azok iranti mélységes szeretetteljes baratsagot
és ez az a tudat, hogy 6k a Kisebbekkel egyltt egy ponton ta-
lalkoznak és talaljadk meg egymast: a Krisztus szolgalataban.
Azok kozott, akik itt taldlkoznak, latni fogjuk, mint halaadas-
sal lattuk mar gyakran, kiépllni az igazi baratsdg tevekeny
munkajat, melyben a nagyobbak felel6sségiik tudatdban sze-
retettel hordoztdk a kisebbeket, ezek pedig hiiséges engedel-
mességgel kovették nagyobb barataikat, akik felettik nem
uralkodni, hanem nekik szolgéalni, akartak.

7. A munka Kkiilsé kapcsolatai

A programm azon az Aallasponton &ll, hogy ez a munka,
mely itt le van irva és melynek céljai elérésére a Iehetésé-
get feltartuk, minden szervezet nélkul is miikodhetik s ami
hozza foltétlenul kell, az olyan fiuk, akik elfogadjak a prog-
ramm céljat és egy olyan vezetd, aki hajlandé Isten orszaga
szolgalatdba allani azaltal, hogy Krisztus uralmat az ifjusag
kdzott munkalni akarja.

Természetes azonban, hogy mihelyt tébben vannak, akik
ezt a programmot elfogadjak és eszerint dolgoznak, kozdsen
vallva ugyanazt a célt, ezek a csoportok egymassal kap-
csolatba lépnek és kapcsolatot tartanak fenn. A kapocs, ami
Oket Osszetartja, nem szervezeti, hanem lelki, mert kdz0s célért
dolgoznak, tehat egymas munkaja irant érdeklédnek, abban
egymast segitik, koz0s 0Osszejoveteleket, kirdnduldsokat, tébo-
rozast tartanak és kozos konferenciakat, melyeken a csopor-
tokban mar megtargyalt kérdéseket egyltt megbeszélik egy-
masnak igy lelki és szellemi tadmogatast nyujtva, s épllve
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egyméas é&ltal. Minden csoportnak csak ajanlhat6, hogy érint-
kezésbe lépjen egy masikkal, vagy a tObbiekkel, hogy ezéltal
munkéja szélesebb latkorl, elevenebb, Ontudatosabb, hatéro-
zottabb legyen. Ezt az Osszekottetést fenn lehet tartani lato-
gatasok, levelezés sth. altal. Egy varosi fiakbol all6 csoport
sokat nyerhet és sokat is adhat, ha egy falusi fiukbol alloval
kozelebbi ismeretségbe kerlil, megismerkedik annak nehézsé-
geivel s egyuttal megmutathatja annak a munka olyan CUtjait,
melyek azok eldtt ismeretlenck voltak addig. Sok aldas és erd
szarmazhatik ezekb6l a kapcsolatokbol —azokra, akik Isten
tgyéért kiizdenek és eléhaladas magara az tigyre is.

Ha egy kapcsolat létesiil a csoportok kozott, melyek ezt
a programmot elfogadtak és eszerint dolgoznak, ezt a gondo-
latot a mar emlitett konferencidk révén terjeszthetik kilo-
nosen. A konferencidk arra valok, hogy a kiillonboz6 csopor-
tokbol 0Osszegylilt fitk egymast megismerjék, egymasra hata-
sokat gyakorolhassanak, ott egy nehany napig azoknak a ha-
tdsoknak legyenek Kkitéve, melyeket a programm szelleme
sugall. A konferencidkat legalkalmasabb nyaron tartani és
pedig lehetdleg sohasem vérosban, hanem olyan helyen, ahol
a filk a szabad termeészettel érintkezésbe kerulhetnek. A kon-
ferencia j0 alkalom nagyobb téborozasra, ahol az egyiittes
élet és munka aldasai kifogyhatatlanok. Rendjére, az ottani
egylttélésre all az, amit a taborozasr6l mondottunk. Ami a
konferencian végzett munkat illeti, megjegyezzik, hogy azt a
konferencia eldkészitésénél gondosan meg kell allapitani.
Pontos és szigoruan betartott programmja legyen minden
konferencianak, melyekre nézve ajanlhatd a kovetkezd napi-
rend: felkelés: 6.30. Reggeli: 7.30. Bibliaérak csoportokban:
8—9. Konferencia: 9—11. Eléadas: 11—12. Pihenés: 12—1.
Ebéd: 1 drakor, pihenés, flirdés, jaték 2—4.30. Uzsonna: 4.30.
—5. Konferencia: 5—6. Vacsora: 7.30. Esti ahitat: 8—=8.30.
Lefekvés 9.30. A délel6tti bibliabra megbeszéléssel van 6ssze-
kapcsolva, tehat bibliatanulmény, az esti &hitat egy rovid, az
alkalom kozvetlenségével jellemzett bibliamagyardzat. A dél-
elotti  konferencidk sulyosabb személyes kérdéseket Oleljenek
fel (pl. Kiket tartok legnagyobb hdsdknek, Ki nekem Jézus
Krisztus, Hogyan taplalom lelki életemet, sth.), a délutaniak
kénnyebb kérdéseket, melyek inkdbb az élet viszonyaira vo-
natkoznak (pl. A keresztyén szérakozéds, Csalddom és én, Mit
tehetek tarsaimért, stb.), A konferencidkra all mindaz, amit a
megbeszélések vezetésér6l mondtunk, tehat a filk beszéljenek
¢és ne az el6adok, s tavol tartsunk minden kényszert és erdlte-
tettséget. Az eldadasok foglalkozhatnak kivald személyiségek-
kel, de nem életrajzszerien, hanem eleven jellemképek alak-
jaban, vagy targyalhatnak kérdéseket. (Mi a kiils6 misszid, A
keresztyen szeretet munkai, stb.). Meg fogjuk Ilatni, hogy
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ezeken a konferencidkon sok aldas fogja kovetni a munkat,
ha a fiukat kozel tudjuk hozni magunkhoz és egymashoz, de
foképen a munka eszmeényéhez, Krisztushoz.

A munka kiils6 kapcsolatai kozott szolanunk kell arrol,
hogy mi enmek a munkanak a viszonya az egyhazhoz, iskola-
hoz, s a csalddhoz. Nem Kkell fejtegetni részletesen, mert aki
e konyvet végigolvasta, nyilvan lathatja, hogy ez a programm
a fiok nevelésében olyan eszkdzt nydjt az egyhaz, iskola és
csalad szaméra, melyet alig lehet massal érték tekintetében
dsszehasonlitani. Komoly, Ontudatos, szolgalatban hii és ko-
telességteljesitésben pontos egyéneket nevel mindegyik sza-
mara, ha a vezet6 elvégzi eés lélekkel végzi el azt, amit a
programm ajanl. Az egyhaz kilondsen megnyerheti vele az
ifjusdg azon rétegeit is, melyek eddig gondozd kezének haté-
sat nem érezték. Ha sok és nagy feladatot ré is ra a lelkész, vagy
tanitd, vagy tanar vallara, aki a vezetést vallalja, de viszont
olyan eredményeket fog felmutatni, melyek o6rommel tolthetik
el a lelkét. A programm agy van megalkotva, hogy legtelje-
sebb mértékben ki akarja haszndlni azokat az erdket, melyek
az egyhézban wvannak. Azért nagyon ajanlatos, hogy az
egyhazkozségekben a lelkész, vagy arra alkalmas és lelkileg ke-
pes segitdtarsa, mindjart a legels6 alkalommal megragadjak
a munkara valo lehet6ségeket és pedig a konfirmécié vagy
mas ilyen egyhazi alkalom felhasznalasaval. Mint emlitet-
tik, mar a konfirmaciora jelentkezOk és el6késziilok koziil ki
lehet vélasztani azokat, akik a munkaban reszt akarnak és
képesek venni. Nem szabad megijedniink téle, ha a fiak sza-
mara a programm nehéznek is tetszik, mert ez meg mindig
jobb, mintha nagyon konnyli volna nekik. s a kés6bbi munka
igazolni fog benninket abban, hogy a fuik a munkat megked-
velik és abba belejonnek. Ep igy meg lehet kezdeni a munkat
az elemi iskolak magasabb osztalyaiban is.

Az iskola, ha ezt a programmot be tudja vinni az ifjusag
kdzé szintén sok &ldasos eredményt fog latni. Itt a tanarok
kozlul valaki, de az, aki a munkdt nem csak kiils6 kereteiben,
hanem belsé lelki jelentésében is nézi €s értékeli, veheti at a
vezetés munkajat, eldszor csak egy, de jo csoportba gyljtve és
vélogatva 0Ossze a fiuk kozul azokat, akik vallalkoznak. Ha a
magasabb osztalyosok kozil taldl olyan komoly fidkat, akik
a legszigorubb vizsgalat mellett is megalljak a helyiiket, Ugy
vallasos életik mélysége, mint a kisebbekkel valé viszonyuk
tisztasaga tekintetében, de csakis akkor, bevezetheti 6ket egy
év alatt a munkdba Ugy, hogy a kovetkezé6 évben mar lesz
két csoportja, egy a sajat, a masik kisegit6je vezetése alatt
kinek munkajat mindig sajat maga ellenérzi és tamogatja.
Nagyon hangsulyozzuk itt megint azt, hogy a munka a lelki,
vallasi mélység hianya Altal teljesen kiforgattatnék eredeti
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iranyabdl és nem mutatnd fel a kelld eredményt, azért erre
nagyon nagy gond fordittassék. Ma igaz, hogy a Kkisebbségi
iskolakba jar6 fiuk Oraszama és munkaja szinte elbirhatatlan
sok, mégis nem képzelheté, hogy ha egyszer a filk ilyen ne-
velésének nagy lelki, szikségét, egyhéazi, nemzeti, kulturélis
és erkolcsi jovendénkre vald fontossagat belattuk, ne tudjunk
alkalmat adni a fidknak, kulénésen, ha 6k maguk hajlandok
rd, hetenkint két oOran arra, hogy lelkiiket neveljék és erd-
sitsék. Ez egy olyan munkatobblet, mely erében sokkal ke-
vesebbet kivan, mint amennyi sikert és aldast hoz.

Hogy a csaladnak mit jelent ez a munka, azt szintén nem
kell részletesebben magyarazni, mint nem Kkell azt, hogy mi-
Ilyen fontos a csaladra nézve, hogy a filk, akik kebelében fel-
nonek ¢és az életre eldkésziilnek, ne legyenek elzdrva ennek
aldasaitol. Az a sziild, aki ettdl elzarja gyermekét, ellensége
sajat maganak, mert azokban ,akadalyozza meg, amelyek
jobba, derekabba és jellemesebbé tehetnék.

A mas ifjusdgi mozgalmakkal és munkéakkal, mint a
cserkészmozgalom, Ifjusagi  Keresztyén Egyesiletek, s mas
ifjisagi egyesiletek, teljesen egyetért a programm mindab-
ban, amiben azt nyujtjadk, amit 6. Egyoldalu képzésre torekvo
korokkel (sportkorok, o©OnképzOkordk, stb) szemben hangsu-
lyozni kivanja az ifjusdg egységes nevelésének jelentGségét
és ebben a tekintetben tObbet nyujt, mint ezek, mert nem-
csak egy oldalon akarja kifejteni az ifjusag képességeit, ha-
nem olyan ifjusdgot akar nevelni, mely minden téren meg-
allja helyét az élet versenyében. A cserkészmozgalommal
azonos alapon &ll, de a programm terjedelme nagyobb, mint
a cserkészmozgalommé, s bar nélkiiloz bizonyos kiilsdségeket,
mint a cserkészruha, jelvény, szervezet, (noha ezek a kiilsdsé-
gek barmely csoportban tetszés szerint pdtolhat6k), mégis
tobb dologban haatérozottan kulonbozik a cserkészmozgalom-
tol: egyrészt, mert jellege hatarozottan keresztyén alapon all,
masrészt, mert mélyebb lelki alapozast akar adni az ifjlsag
nevelésének, harmadszor, mert a cserkészmozgalom kiilsé esz-
kdoze helyett a személyes munkat jobban elétérbe helyezi,
mint az.

Az Ifjusagi  Keresztyén Egyesiletek munkéajaval telje-
sen kozdés a programm munkaja és célja. Ezért az igazi ilyen
egyesiletek, melyek ezek eredeti céljahoz és munkamddszeré-
hez hivek, koénnyunek fogjak talalni e programm elfogadasat
s tagjaiknak ebbe val6 bevezetését.

Ilyen moédon, ha latjuk, milyen sok lehetdség van a mun-
kanak kiils6 kapcsolataira is, nem lesz nehéz beszélni arrdl,
hogyan kell ennek a programmnak a bevezetésében olyan Ié-
péseket tenni, melyek a programm eszméjének terjesztését
hozzak magukkal. Ha terjesztésr6l van terjeszkedésrdl beszé-
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link, nem egy egyesiulet, vagy szervezet terjesztését ertjik,
hanem a programmnak, mint ilyennek terjesztését, vagyis
propagaldsdt annak a gondolatnak, mely a programmban
fejez6dik ki. Ez minden csoportnak kotelessége is, hogy ter-
jessze a programmot, nem masért, hanem, hogy az igazi ifjd-
sag eszménye terjedjen és er6sodjék. E terjesztésre legalkal-
masabb maga a munka, a csoportok altal és azok kapcsolatai
altal. Az a csoport, vagy azok a csoportok, melyek e prog-
ramm altal megtalaltdk az élet igazi tjat, nem fognak ha-
bozni, hogy maguk, koré gyiijtsék tarsaik kozil azokat, akik
egy ilyen utra vagynak és azt keresik. Konferencidk, lapok,
fuzetek, irodalmi, baréti érintkezés, sth., sok utat nyitnak
erre, melyek mind felhasznalhatok.

8. A vezetd képzése és Onképzése

A munka, mint tdbbszér hangsulyozva volt, nagy mér-
tékben fugg attdl, hogy a vezeté mennyire képes a program-
mot atérteni, s annak megvaldsitasara a fiukkal egydtt dol-
gozni. Kuléndsen két képesség az, amire a vezet6nél itt szik-
ség van: az egyik, hogy sajat maga o©ntudatos, komoly valla-
sos lélek legyen, aki szamot vetett ezen a téren magaval és a
hétkdznapi u. n. vallasossdg kivanalmain tal emelkedve, ko-
molyan akar Krisztusért és az ifjusdgért dolgozni. A maésik
feltétel, hogy a maga ismerteit, felkésziltségét, ugy intellek-
tualis, értelmi, mint lelki élete és testi arravalésaga terén Aal-
landéan novelje, fejlessze, hogy a munka egyik &ga se talalja
készlletlendl.

A j6 vezet6 allandéan képezi magéat, nemcsak mindennap
gondol azokra; akik gondozédsa alatt vannak, hanem arra is,
hogyan vélhatik naprol-napra alkalmasabba a feladathoz,
melyr6l elismeri, hogy nem sajat maga vallalta, hanem Isten
bizta meg vele. A vezetd Onképzésére nézve a kovetkezd dol-
gokat kell el6irnunk: Els6ésorban a lelki élet &polasa terén
kell allanddéan fejlédnie. Ebbbl a célbdl sziikséges, hogy a ve-
zetd6 maga is mindennap foglalkozzék a Biblidjaval, ne csak
abbo6l a szempontbél, hogy abban mit talal olyant, amit a filk-
nak elmondhat, hanem a sajat lelki élete novelésére is. Ha
ezt eclhanyagolja, egy id6 mulva azt fogja tapasztalni, hogy
magyardzatai a Biblidbol unalmasakka, -erdltetettekké és er6t-
lenné véalnak, mig ha Aallandoan sajat maga is épiil, amit 6
kapott Istent6l, a fiaknak mindig 0j €és eleven bizonysagtétel
gyanant tudja azt elmondani. A napi csendes Ordjan a vezetd
a Bibliaval ugy foglalkozzék, hogy redszeres tanulmanyokat
folytasson. Pl. egy ideig vehet el6 bibliai jellemek tanulma-
nyozasat, maskor egy tanulmanyt folytathat a Jézus életébdl,
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aztan eloveheti a példazatokat, vagy a profétakbol egy atte-
kintd tanulmanyt stb. Ha egy ilyenen atment, ezt fel is ve-
heti a csoportban tanulmanyozasra, nem lesz el6tte idegen és
sokkal tobbet fog tudni mondani a filknak rdla, de sokkal
tobbet is fog meglatni benne maga is. A napi csendes 6réhoz
hozzatartozik, hogy az Onvizsgalatban, imadkozasbhan gyako-
rolja magat, nem feledvén el sohasem imadkozni a csoport
tagjaiért, koztik kulondsen is azokért, akik nehéz korilme-
nyek, vagy Kkisértések kozott vannak. Az, aki csendes Orat
nem tart, nem lehet j6 vezetd.

Emellett képeznie kell magat azokban az ismeretekben,
melyek a programmban el6fordulnak, s melyekr6l a filknak
felvilagositast kell adnia. A nemzete és egyhaza torténete, a
természet élete, az egészségapolas kiilonb6z6 mobdjai, iroda-
lom, tudomany, miivészet, ipari ¢és kereskedelmi ¢életre vonat-
kozo ismeretterjeszté cikkek és konyvek nemcsak néha-néha,
de rendszeres olvasasa, segitenek neki annak az ismeretanyag-
nak megszerzesében, melyet a fiok méeltdn varnak téle. Ki-
I6ndsen tanulmanyoznia kell a fidk testi és lelki fejléddésérdl
sz0l6 cikkeket és konyveket, egészségtani, lélektani ismeretek
szerzésének céljabol, hogy kdnnyebben és biztosabban tudjon
veliik foglalkozni. Amennyiben csak teheti, olvasson peda-
gogiai, neveléstani miiveket, keresse az ilyen vonatkozasu
kdzleményeket, alkosson Vvéleményt a benntk foglaltakrdl.
Olvasmanyairdl csindljon jegyzeteket, hogy azok ne vesszenek
el szamara.

A vezetdnek munkéja sikeré¢hez fontos, hogy tervteleniil
és felliletesen semmibe se kezdjen bele. Ezért minden munka-
jara terveket kell készitenie, s e tervek megvaldsitdsanak
modozatait el6készitnie. Ha egy 0Osszejovetelre készil, ha ki-
randuldst akar csindlni; vagy a szilék valamelyikével akar
beszélgetni, sohase induljon el eldkészilet nélkiil, de sohase
mulassza el, hogy err6l valdo tapasztalatait maganak felje-
gyezze. Ezekben a tapasztalatokban alland6an ndvekedijék,
erOsitse magat ¢és hasznalja fel régebbi tapasztalatait arra,
hogy méaskor nagyobb sikert érhessen el.

Minden olyan egyhaz, vagy iskola, mely e programmot
hasznalatba veszi, s amelyiknek sziiksége lesz vezetOkre, az
elétt a kérdés el6tt all, hogyan képezzen vezetéket maganak,
mert ahoz, hogy valakit vezetonek alkalmazzunk, nem elég
csak a lelkesedés, sziikséges hozza a megfeleld eldtanulmany
¢s kiképzés is. A vezetd legjobban ugy képzddik, ha egy
csoportot bizunk ra, s allandé tadmogatassal, nehézségeinek
és problémainak megbeszélésével segitjuk, hogy csoportja
vezetése alatt sajatitsa el mindazokat, amikre sziiksége van.
Legjobb vezeté pedig abbdl lesz, aki maga is ennek a munkéa-
nak a kebelén nétt fel és ezt a programmot, mar gyermek-
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kordban elfogadta és magaéva tette. Emellett azonban szik-
ség van r4, hogy a leend6 vezetOket Kiképezzik tobb olyan
kérdésben, melyek ismerete és gyakorlata nélkil nem lesz
képes eredményes munkat folytatni. Ezert legalkalmasabb a
leend6 vezetOket tanfolyamokon képezni ki. E tanfolyamok
rendezhet6k egy heti id6tél egészen harom hdnapig, természe-
tesen minél alaposabb a tanfolyam, anndl eredményesebb. A
tanfolyam konferencia alakjaban is tarthat6. Minden tanfo-
lyamnal tekintettel kell lenni arra, hogy az nem tudomanyos
eléadasokat kivan meg egyedil, hanem f&ként nevelést, ami-
b6l a leend6 vezetd meglathassa, hogyan kell neki a csoport-
javal bannia. Azért a kovetkezdé beosztds ajanlatos: a napi-
rendre nézve épen olyan megallapitott beosztds és rend, mint
a konferencidkndl mondottuk. Minden reggel egy bibliatanul-
many, utdna délelétt egy-két el6adas. Délutan megint el6-
adds, de mar a gyakorlati kérdéseké, 0Osszekapcsolva azok
megbeszélésével. Este megint bibliatanulmany. A délutan fo-
lyamén, vagy estefelé kiilon id6ét allapitunk meg a jatekra.
Ami az egyes alkotdérészeket illeti, a bibliatanulméanyra nézve
megjegyezzik, hogy itt ez egyrészt a lelki elmélyedésre valo
alkalmak begyakorlasa, masrészt bevezetés a Biblia 6nall6 ta-
nulmanyozasaba, tehat a reggeli bibliadra mindig arra fordi-
tandd, hogy ott a résztvevék a Biblidnak maganak a tanul-
manyozasaval foglalkozzanak, mint pl. erre alkalmat ad egy,
a profétdk, vagy Jézus élete stb. korébél valasztott tanul-
many, mig az esti bibliadra a személyes élet kérdéseinek le-
gyen szentelve. A délelbtti eldadasok kozott kell beszélni pl.
a fiuk lélektani megfigyelésér6l, a Biblia szerepér6l a mun-
kdban, a hit szerepér6l, itt adunk torténelmi, természetrajzi
sth. ismereteket, szoval itt dolgozzuk fel a programm ismereti
anyagat, hogy minden-megbeszélés és eléadas anyaga készen
legyen a vezetOk szamara. A délutani eléaddsok és megbeszé-
lések anyaga a modszerre vonatkozik s beszélgetésekkel van
Osszekotve, ahol a résztvevok Vvéleményiket eléadhatjak.
Ugyanitt targyalunk meg olyan kérdéseket, melyek a prog-
rammban szintén el6fordulnak, mint pl. Mi nekem az egyhaz,
Mit tehetek népemért stb. Az egész tanfolyam alatt nagy gon-
dot forditunk arra, hogy a résztvevok komolyan késziljenek
el a munkédra és annak modszerét jol elsajatitsak. Meg kell
ismertetni velik és meg kell tanitani 6ket mindazon jatekokra
is, melyek a programmban eléfordulnak, ebben a helyes, pon-
tos jaték szabalyaira és vezetékre.

Ne bocsassunk vezeté tanfolyamra és ne engedjink cso-
portvezetének olyat, aki lelkileg nincs a dologra el6késziilve,
s aki a munkat kényszerbol, egyéni ambiciobol, vagy mas
mellékcelbol végezné. Az ilyenek csak tonkreteszik és elront-
jak azokat is, akik vezetésik ala keriilnek.



