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Csiszar Lajos
épitész, Marosvasarhely:

Az ipari szakoktatas kérdése.
Torténelmi attekintés.

Erdély teriiletén az 1873. évi, régi magyar ipartdrvény ren-
delkezései eldtt céhek kezében volt az ipari élet minden probleméja.
A szakoktatds patriarkélis, hazi rendszerben, a miithelyek falai ko-
zOtt ment 0gy ahogy végbe, melyei a tekintélytadd nehézkes van-
dorlas sem tudott érdemben bdviteni.

Az ¢életviszonyok mai bonyolult jellegével szemben az iparos
varosi polgar Osszehasonlithatatlanul egyszeriibb koriilmények kozott
¢lte le tigy az iparral 6sszefliggd gazdasagi, mint tarsadalmi életét.

Magasabb elméleti oktatds az iparban nem allott rendelke-
zésre, arra szilkség sem volt. A varosok fégimnaziumai és a jog-
akadémiak adtak iparosaink fiainak fényesebb miiveltséget. A polgar-
ifjat ez tette képessé, hogy varosanak kormanyzdsdban, mint
szenator, st mint fokiralybiro is helytallo legyen.

Egyes kivalobb iparosok nagyfontossagi kiilfoldi kovetséget
is viseltek, amit Borsos Tamasnak, a szlics céhmesternck és Weisz
Mihalynak példai oly ragyogdan mutatnak.

Az erdélyi ipar oly korszakot is élt, amikor miivészetté fino-
mulhatott. Az 6tvosok hires munkai ma is igazoljdk, hogy Ugy az
esztétikai stilusos tervezés, mint a munkak technikai kivitele toké-
letes volt.

A mai kor igen sokat mutat iparosaink gondolkozasdban a
régi céhek szokdsaibol, felfogdsabol. Mély szantas sziikséges ahhoz,
hogy az Uj iparos generacidban a mai varosi életnek, kiilondsen
pedig kisebbségi szempontjainknak megfeleld tarsadalmi egyéneket
neveljiink.

Nem marad madas, résziinkre, mint a nyitva levo ipari és keres-
kedelmi palya.
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Tarsadalmi és faji tekintetben e koriilmény hét év eldtti fel
nem ismerése és a védekezés be nem inditdsa Oridsi nagy ember-
veszteséget okozott az erdélyi magyarsdgnak. Sok-sok ezer. ifju
tavozott el az ) impérium 8 éve alatt Erdélybdl, akiknek intelli-
gencidja, csaladi hagyomanyai a legerdsebb magyar varosi polgart
termelte volna ki.

Partunk vezetdsége nem tudott iranyito szot adni e telki javak
visszatartasara, a felel0sség egyhdzaink féhatosagait is terheli.

Az iparosokat, mint a nemzeti gondolat értékes egyedeit a
polgari vildgnézet antagonistdi: a munkdstabor tagjai Orlik fel. Az
allami sovinizmussal kardltve, mint masodik malomké mikodnek
veliink szemben.

A korményzat egyaltalan nem veszi észre e vildgnézeti niianszo-
kat. Igazolja az iparkamarai torvény is, mely a kisiparost a mun-
kassal egy kategoriaba allitja.

A marxismus csodje. Rajtunk vajmi keveset segit a tarsadalom-
tudomany nagy gondolkozdinak ama Ujabb megallapitasa, hogy a
marxizmus csddbe jutott, nem tudvan 0j irdnyt mutatni a termelés
¢és allamvezetés tekintetében. Igazoljak ezt az orosz kisérleti nyullal
mely szerint a népbiztosok a r.égi, kiprobalt irdnyokat fedezik fel
ujra. Csédbe kellett jutnia a marxismusnak, mert végcélképpen a
forradalmat jelolte meg, mely nem termelt soha, csak végrehajtott
évtizedes vitakban kijegecesedett eszméket.

Nyilvanvalo tehat, hogy nekiink erdélyi magyaroknak a mai
vilagnézeti harcokban oly intelligens, ontudatos polgari osztalyt kell
nevelniink, amelynek tagja a mai allamfenntartdo tarsadalmi ¢&s
gazdasagi rend kovetelményeihez képest tudasandl fogva szembe
birjon széallani a felforgatds veszedelmeivel. Tanultsaga révén ira-
nyitd részese lehessen az evolucids haladasnak, szakméjénak ipar-
miivésze, csaladjanak és a tarsadalomnak pedig értelmisége lehessen.

A megélhetés lehetdsége is széles perspektivat lattat a keresd
palyakon. Iparos, kereskedd és a munkds nincsen a fixfizetés éh-
valutajahoz kotve. Ugyes ember vagyont, tekintélyt is szerezhet.

Kozeépiskolai oktatasunk FErdély egyetlen intézetében sem ala-
kult 4 még soha e vald életsziikségletének megfeleléleg. A latinos-
kultara épp ugy Aaltalanos programmja intézeteinknek, mintha a
régi magyar allam tisztviseld gardajat kellene tomegneveléssel
termelni.

Tanarainkat nem tudjuk fizetni. A gondolat e lelkes vértanui-
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nak rovides ¢hhaldla utdn nem lesz a magyar betlinek az utan-
potlasbol feltdrd egyetlen apostola sem.

Gyakorlati oktatas. A szisztematikus pusztitds, gazdasagi ¢és
kultarélis erdéforrasaink elvétele, a gazdasdgi szervezkedés vezér-
gondolataval a gyakorlati oktatas megalapozasat teszi kotelessé-
glinke. A torténelem elott felelosek vagyunk mindnydjan. Politika
helyett ezt a gyakorlati munkat kell végezziik.

Hagyomanyok vilagaban ¢éliink. Az olyan polgar szava, mint
az enyém, elhangzik. A torténelmi osztaly vegye kézbe itt is a
vezetést, hogy mindenik cél, minden resszort lelkes vezetdjének
messze hallhatd utasitd szava legyen. A sportnak, a kozépiskolanak,
a kereskedelmi, ipari oktatasnak a gazdaja mutathat fel eredményt!

Az Anghelescu 4ltal el6terjesztett gyakorlati iskoladt a legmele-
gebben 1idvozoltik, mert haladast jelentett volna a mai allapottal
szemben, azonban koradntsem az az iskolatipus, amelyet mi az igazi
gyakorlati szakoktatastol varunk.

Engedjék meg, hogy a Marosvasarhelyt miikodd Iparos Tanulo
Otthon feliigyel6bizottsdganak munkajat ismertessem ez okbol. Az
Otthon céljai kozé tartozik ugyanis az ,, Ipari szakiskola” is, igy
az ipari szakoktatdssal Osszefliggd minden kérdést letargyal. Nem-
csak iparosok, mérnokok, épitészek ¢és kereskeddk, hanem tandrok
¢s a tarsadalom mas vezetd egyénei is rendes tagsagi mindségben
vesznek részt. E sokszemil szilirén keresztil a gyakorlati oktatas
eszméinek évek Ota tartd propagdlasa és alapos megvitatdsa kovet-
keztében nemcsak mint a magam véleményét, hanem mint egy igen
széles koziilet kialakult igazsagait szamolhatom elo.

Feliigyelobizottsdgunk mar 1920-ban kérte a kolozsvari reszort-
tol a romanizalt ipariskolaban parhuzamos magyar nyelvii osztalyok
felallitasat, melyre igéretet sem kapott.

Kozben elkezdte az 1912-ben alapitott Tanonc Otthon belsd
szervezését. Megnyitotta kapuit a kereskedd ifjaknak is. A régi
onképzd- és olvasokort, dalardat wjraélesztette s az altaldnos jel-
legli targyak oktatdsat elrendelte. (Magyar helyesirds, nyelvtan,
polgari ligyiratok; szamla, koltségvetés, lizleti levél.)

Minden ifju koteleztetett a korben idénként egy-egy szak-
eléadast tartani, mely csendes oktroj a szakirodalommal valé fog-
lalkozas révén a ,,self made man* elvét igen eredményesen szolgalta.

Az ¢élet erdsen kopogott ajtonkon s rettenetesen éreztik az
intelligens iparosban az utanpodtlds hianyat. Pallér, rajzold, miive-
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zetd s mas ipari jobb elem — mint a vizsgdzott kazanfiité is —
kezdett hidnyozni. Aggodalmanak a bizottsdg az Anghelescu minisz-
terhez intézett kérésében adott kifejezést. Egy alapitandd ipariskola
irant tett javaslatot, annak engedélyezését kérve.

Feliigyelobizottsdgunk elndke a miniszteriumban hosszasan
targyalt ez ligyben. A dontés a kérvényre igy szolott:

,»1923. nov. 28. Ministerul Instructiuni. Directiuna Generala
Invatamantului Particular No: 128,765/923.

Elnok Ur! Folyd évi oktober hoban elSterjesztett kérésére
van szerencsém tudomdsara adni, hogy egy magan ipariskola léte-
sitése ligyében sziveskedjék a kolozsvari keriileti feliigyeldséghez
(Inspectoratul Regional) fordulni.

Kéréséhez melléklendok az Osszes adatok ¢és szabalyszerli ok-
manyok, melyek tartalmazzdk az analitikai programmot, az eldadas
nyelvét, a tanfolyamok tartamat, az oktatasi és administrativ sze-
mélyzetet és a tankonyveket.

Tudomésara adom, hogy magan ipariskoldk semmiféle for-
maban nem nyerhetik meg a bizonyitvanyok egyenértékiiségét oly
moédon sem, ha egy allami bizottsdg eldtt sikeres vizsgat tesznek.
Director General (alairéas). Seful serv. (alairas).”

Ez a valasz vitte a felliigyel6bizottsagot arra a gondolatra,
hogy ugy magyar, mint ipari szempontbol teljesen k6zombos az
iskola nyilvanos jellege. A fontos az, hogy az ifju az életre nevel-
tessék.

Igy érlelodott az aldbb ismertetendd iskola-tipus, amely sze-
rint azok gy konstrudlandok, hogy igazi munkds, de amellett
intelligens embereket neveljenek, hogy az intézet elvégzése utan
mint 6nallé kenyérkeres6k, azonnal képesek legyenek a dolgozéd
¢letbe vald behelyezkedésre. Minden miihelynek kivanatos, j6 mun-
kasai lehessenek, nemcsak a teoria, hanem kéziigyesség és munka-
teljesitmény tekintetében is.

Az Anghelescu-fele torvényjavaslat gyakorlati iskolajanak rend-
szere igen nagyszerlien készithet eld mérnokot, rajzolét és mas
irodai személyzetet, azonban nem bir szervezeti erével s nem tud
produkdlni jo kdémiives mestert, acspallért, asztalos, lakatos vagy
textil iparost, vagy barmily mas miivezetét, mesterembert, vagy ami
teljesen Osszeilld: gyakorlati kereskedot.

Ebben az Anghelescu-iskolaban az ifju nem tanul meg teljes
fizikummal dolgozni. Nem az életnek késziil. Az életpraxishoz sziik-
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séges alapfeltétel hianyzik, amire a gyakorlati iparosnak, a keres-
keddnek ¢és a gazdanak sziiksége van.

Az innen kikeriilt ifju az életben tdjékozatlan lesz. Nincs
beidegzett miihely-gyakorlata, munkapraxisa. El6lrél kell kezdenie
a gyakorlati munkat.

Igen keserves az ilyen beindulds egy tanult emberre a tobbi
jol dolgozo6 mesterlegény és kereskedelmi alkalmazott kdzott.

A mi ipariskolank intelligens, szakképzett ifja olyan kell le-
gyen, hogy rdovidesen vezetévé valjon. Kéziigyességben, elméletben
folébe keriiljon a szakegyleti mételytdl osztalygyiilold régi majsztram
tudasaval korantsem bird segéd tarsainak.

Anghelescu javaslatanak foként az a legrettenetesebb hibdja,
hogy a szakoktatist nem a hozzaértd szakminiszteriumok, hanem
a kulusztarca filozopterjeinek soviniszta rendorszemii szakanalfabe-
tdi ald helyezte.

A mi iskolankat olyan rendszerben kell megalapitanunk, mely
mar a tanulds ideje alatt alkalmat nyuQjtson a kenyérkereseti lehetd-
ségre is. A szlilének a konnyitésére is kell gondolnunk.

E feltételeknek az az iskolatipus felel meg, mely évente elmé-
leti oktatasra 5 honapon koti le az ifjut, az év tobbi 7 honapja a
gyakorlati munkara marad fenn, az ¢letben vald elhelyezkedésre
b6 alkalomnak.

Ennek a gyakorlati iskoldnak a tanul6i nem kell, hogy mi-
hely-gyakorlatot folytassanak a tanulds ideje alatt. E miatt aztan
nem is sziikséges, draga szerszamok, gépek miatt a millidkat igényld
mihelyekre invesztalni. Csak elméleti oktatas foly. Modellek be-
mutatdsa, tervezések. Mérnokok és kivald iparosok a szakeldadok,
a kozismereti targyakat rendes tanarok oktatjak.

A 7 havi szlinet alatt az ifji az orszagnak altala valasztott
barmely varosdban elhelyezkedhetik a gyakorlati munkéban. Az
¢letben mozogva, az életnek neveltetnék.

Nyaron szivesebben is veszik a munkdba. Az ifji gyakorlati
¢letben vald meglatasai folytdn az iskola targyai irant figyelmesebb,
feltétlen inkabb érdeklodik. A szaktargyak tanuldsdban valé hala-
dasa e rendszerrel sokkal konnyebb. Hatarozottan felismert élet-
sziikségbdl tanul.

R4jon, latja, hogy a valdsdgban mind sziikséges, amit tani-
tanak. Az évi taniddbeosztas folytan kontaktusa pedig alland6 az
élettel.
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Amikor végez, nem kell hianyoddnia, nem szédil el az élet
gondjatol, zokkenés nélkiil helyezkedhetik el. Nem lesz hozzatarto-
z6inak terhére.

Ezeknek a tervezett iskoldknak a novendékei palyat egyaltalan
nem kellene véltoztatniok, mint ahogy az ¢életben az Anghelescu
iskolainak a ndvendékei kellene, hogy tegyék.

A régi magyar ipariskoldk ndvendékeivel is sok baj volt.
A 10 havi tanulds rendszerének urfijai az alséfoku ipariskolabol
elmentek findncnak, a felsé ipariskoldkbol sokan a hadsereg tiszti-
kardban maradtak, mert onkéntesi joguk volt.

A munkas ¢let, a dolog derogélt, hisz diplomajuk volt.
Igy lettek ezekbdl a jol indult urfikbol a segédhivatalok toltelék
paridi, mert csak diplomat, cimet akartak a fiuk részére a sziilok.
A 10 honapi tanulds utdn a nagy vakacidt otthon pihentették s
egyaltalan nem torddtek azzal, hogy filk az életre miként késziil
iparosnak.

A régi erdélyi ipari szakiskolak a virdgzas nagy boOségét is
mutattdk. A nagy tomegbdl a végén alig kapott az ipar maga ez
ifjakbol megtermékenyitett életet. Ezért kell nekiink a komoly ipar-
iskola, majd késébbre felsébb technikai és gazdasagi intézet is.

A Part asztaldra ezennel leteszem a roman nyelven is kidol-
gozott részletes ipariskolai tanterveket.

Felekezeti kozépiskoldinkat a kovetkezOképpen vélem felhasz-
nalni, illetve szerintem ezek a gyakorlati iskolak sziikségesek:

Kolozsvdr: Altaldnos ipari fa, fém, gép, épitd, elektrotechnikai
szakiskola, kiilon még az oOrds iparra oktatdssal; kiilon néi és férfi
ruha szabészati iskola. FelsOkereskedelmi fiuiskola. (Leanyszak van.)

Torda: Vegyészeti ipari szakiskola.

Marosvasarhely: lIpari szakiskola, azonos szakokkal mint Ko-
lozsvéaron, (kivéve oras és szabd). Foldmivesiskola kisgazddk ré-
szére. Leany és fiu fels6kereskedelmi iskola.

Nagyenyed: Vincellér-képz6 és kertészeti szakiskola, szalma-
¢s kosarfon6 szakiskola, mely tobb vandortanitot kiild az orszagba.

Sepsiszentgyorgy: Szovoipari szakiskola.

Kézdivasarhely: Léabbeli szabaszati szakiskola.

Udvarhely: Agyagipari szakiskola.

Csikszereda: Faipari szakiskola.

Gyergyoszentmiklos: Kéfarago, kdcsiszold, mintazo szakiskola.

Brasso: Mukdipari, vasbeton, épiiletszobrasz-ipari szakiskola.

Erdélyi Magyar Adatbank
Gazdasagi sérelmeink és kivansagaink. I.



133

(A jovo perspektivdjara figyelemmel, az ujfajta, a maitol eltérd tiz-
szeres keménységl itt még nem gyartott cement miatt.)

Zilah: K6farago és agyagipari szakiskola.

Arad: Foldmives szakiskola, vincellérképz6; fia és ledny felso-
kereskedelmi iskola; épitd, fa, fém, gép és elektrotechnikai szakiskola.

Nagyvarad.: Tpari és kereskedelmi szakok, mint Aradon.

Dés: Labbeli szabészati iskola.

Ermellékén: Vincellér iskola.

Szatmar: BOr-, timar-ipari szakiskola.

Nagykaroly; Orthoped, illetve 1abbeli szabaszati szakiskola.

Volna még két szakiskola, melyet megemliteni sziikségesnek
tartok. Nem kifejezett ipariskoldk, de érdekbe vagdk. Ebbdl egyiket,
az iparmiivészeti szakiskolat Temesvarra, a szobrdsz és festomii-
vészit Nagybanyara, hol eddig is oly fényesen virdgzott, kell segiteni.

Ha a leirt rendszerti iskoldkat felallitjuk, nagy &llamérdeket
is szolgdlunk s 1igy nincs ok azoknak engedélyezését akada-
lyozni.

Az Iparos Tanulo Otthonok is e cél szolgalatdban dallanak,
azért szlikségesek, hogy az ifjil iparostanulé a szabad idejét helyes
iranyban hasznalja fel. Ez otthonok céljat és szellemét azt hiszem
legrovidebben 1ugy vildgitom meg, ha idézem a marosvasarhelyi
Magyar Iparos Tanul6 Otthon alapszabalyait.

,Az Otthon célja. A Marosvasarhely varosban laké 0Onallo
iparosok magyar iparos tanuldi és az ipari szakiskoldban tanuld
magyar ifjak részére egy minden tekintetben modern polgari neveld-
intézetet: csaladias otthont nyujtani, az iparra és a jo erkolcsre
nevelés lehetd eszkozeinek alkalmazasaval teljesen kielégitd, rend-
szeres ¢lelmezés nyujtdsaval a novendékek szellemi és testi erdit
fejleszteni, altalaban az ifjakat az életre nevelni.

Az Epitd Iparosok Szovetsége altal 1912. évben alapitott
Otthon tovabbi fejlesztése mellett a fenntemlitett iparos tanuldknak,
valamint a magyar ifju segédeknek a mai allamfenntartd termelési
rend szerint a polgari vilagnézetben vald vallaserkodlesds nevelése,
az altalanos miiveltség, dal, zene és az egyes ipari szakmak korébe
tartoz6 targyakbol anyanyelviikon megfeleld oktatas nyujtasa.

Ifjusagi olvaso- ¢és Onképzokornek létesitése és vezetése. A
felszabadult ifji segédek ipari és kultaralis tovabbképzése. A szak-
makra késziil6 ifjaknak elhelyeztetése.

Ipari szakiskola felallitasa, fenntartasa és vezetése. Alkalmi
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eldadasok, felolvasasok, tanfolyamok, munkakiéllitasok ¢és munka-
versenyek rendezése.

Nevelési rendszere. A cél érdekében az intézet megkivanja
novendékeitdl a lelkes munkdt és a tanulmanyokban valé elmélye-
dést. Az ifjakat ugy tanulmanyi, mint erkolesi tekintetben ellendrzi,
érdekiikben a legmesszebbmend 1épéseket megteszi.

Lehetd szabadsdgot akar adni, azonban a fegyelmi szabalyo-
kat, melyek a komoly munkat, a csalddias egyiittlétet és a rendet
biztositjak, szigortian érvényesiti, miért is a sulyos fegyelmi kifogas
ala esé novendékeket kizarja.

Kiilonoskép helyez sulyt az Iparos Tanulé Otthon arra, hogy
novendékei az ipari rendszeres szakképzéssel az altalanos miveltség
tekintetében sziikséges Onmiivelésre és az ipari szakmakban vald
tovabbi Onképzésre is kelld utmutatast és alapot mar az intézetben
kapjanak.

Az Otthon az ifjak wvallasi kotelességeinek teljesitésére min-
denkor alkalmat nytjt.

A Magyar Iparos Tanulé Otthonban minden ifju egyenld el-
banasban ¢és élelmezésben részesiil, kozottik semmiféle cimen
kiilonbség nem tehetd.

A novendékek az intézeten kiviili barmely egyesiiletbe csakis
a vezetOség engedelmével 1éphetnek be.

Az Otthon-fenntarto egyesiilet tagjai. Az Iparos Tanulé Ott-
hon vezetését a fenntartd egyesiilet a maga megvalasztott szervei
utjan gyakorolja, kik k6zott senki munkasszervezeti tag nem lehet.”

Az alapszabalyok tobbi része az egyesiilet szervezetérdl szol,
azért azok kozlését itt mell6zom.

Az tigyrendbol ezeket idézem: ,Tiszta és erds 1) nemzedékre
van sziiksége a tobbségében iparosokbol 4llo, jovo, magyar varosi
tarsadalomnak.

Az ifjusagnak azt a tagjat varja ez az Otthon a falai kozé,
aki a tiszta élet felséges dertiltségével akarja komoly ipari és szel-
lemi munkdra szanni lelkének ¢és fizikumanak Osszes energidit.
Ez az ifju csaladi otthont, jobaratot, védelmezdt és vezetét kap az.
intézetben.

Az alapitok ¢és a fenntartd egyesiilet szempontjait teljesen félre-
ismerné az, aki a marosvasarhelyi Magyar Iparos Tanuldé Otthont csu-
pan ingyen lakast és olcsoé ellatast biztositd koszthdznak gondolna.

Az 0Osszes novendékek koziil barki a tanulmanyainak befeje-
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zése utan, mint ifji segéd is bent maradhat az Otthonban twjabb
tanonc jelentkezésig, mig féréhely rendelkezésre all.

Magyarnak tekintetik az az ifja, aki akar szarmazasa, akar
pedig nevelésénél fogva magéat magyarnak tartja.

Novendékei tehdt az Otthonnak csak olyan polgari vilagnézetii
ifjak lehetnek, akik az linnepélyes felvétel alkalmaval becsiiletszoval
kotelezik magukat arra, hogy az Otthon dltal célul kitiizott munkds
elet idedlra ez elv alapjan komolyan térekedni fognak.

A Magyar Iparos Tanuldé Otthon nevelési eszkozeit az intézet
célja szabja meg. Az intézetb6l ki van zarva minden vallasi, poli-
tikai vagy nemzetiségi vita. Az intézet a jo erkdles és polgari
vilagnézet alapjan allvan, ennek megfeleléleg a mai termelési rend-
hez ill6 szellemben valamennyi ndvendékkel szemben altaldnos
érvényll nevelési eszkozoket alkalmaz.

Ez Aaltalanos érvényl nevelési eszkozok, onképzokor, dalarda,
kisebb-nagyobb kiranduldsok, tanulmanyttak az orszag teriiletén,
miintézetek, gyarak, gazdasagi, kereskedelmi ¢és ipari nagyobb
telepek latogatasa, a novendékek eszmekorébe vagd eldadasok,
vetitett szini- és mozgokép eldadasok megtekintése, hangversenyek
meghallgatisa. Ilyenek tovabba iinnepélyek rendezése a ndvendékek
korébol az Otthonban, intézeti kdnyvtar hasznalata.

Egyéni nevelési eszkozok: a szak- ¢és irodalmi targyakbol
kiilonféle tanfolyamok, nyelvek, nyelvtan, ortografia, gyorsiras és
gépirasi tanfolyamok.

Egyelére roman ¢és német nyelv tanulas, melyeken kivil je-
lentkezés esetén a francia és angol nyelvbdl is oktatds adhato.

Valamennyi tanfolyam vezetdi tanarok ¢és elismert képességii
mesterek. Tanfolyamok, latvanyossdgok, stb. minden koltségeit az
Otthon a maga jovedelmébdl fedezi.

Minthogy az el6adott targyak az altalanos miveltség és az
ipari szaktudas kibdvitésére szolgalnak ¢és az ipariskola hidnya
folytan masként el nem sajatithatok, ezért minden tanuldra kotelezok.

Kotelez6 a munkakiallitdson és a munkaversenyen vald rész-
vétel is. Az intézet az évzard innepélyen kiviil évkozben is ren-
dezhet alkalmi versenyeket vagy kiallitasokat.

Az ifjak kiallitasi munkaja allhat: irds vagy rajzbeli feladat
megoldasabol, valamely targy modeljének, vagy pedig a kész ipari
munkanak elkészitésébol. A versenydarab fizikai munkéjat kizarolag
a palydzo6 maga kell végezze.
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A munkakiallitasra kiilonféle dijak tlizetnek ki a résztvevok
érdemszerinti jutalmazasa céljabol. A dicséretes munkat az intézet
oklevéllel is elismeri.

A birdlatot megfeleld szakemberekbdl allo egyének ejtik meg,
kiket erre a feliigyel6bizottsag kér fel.

Amennyiben a munkakiéllitdison vald részvétel céljara az ifjak
anyaggal nem rendelkeznének, azt beszerezni sem nekik, sem mes-
teriknek nem 4llana anyagi tehetségében, azokrdl az Otthon igaz-
gatosaga gondoskodik.

A munkakiallitds jutalmazott, alkalmas targyait az Otthon —
amennyiben a munka nem valamelyes rendeltetésre késziilt — a
remek munkaszekrénye részére megtarthatja.

Ha a kiallitott targy megtartatnék, a befolyt egész Osszeg az
ifjué, melybdl az adott anyag arat tartja csak meg az intézet.

Jomagaviseletli, a szakmdjaban haladast mutatd, az Onképzo-
korben szak vagy szépirodalmi munkassagot kifejté ifjak jutalma-
zasara az évzar6 iinnepély alkalmaval jutatomdijak osztatnak ki.

Védok. Az Otthon az ifju hathatosabb ellendrzése, legegyénibb
¢letének megfigyelése és iranyitasa, kozvetlenebb, Oszintébb érint-
kezés céljabol vedoi intézmeényt létesit, melyre bizottsagot szervez.

A véddk bizottsaga az ifjinak és hozzatartozoinak meghall-
gatdsa utdn minden ndvendék részére egy tekintélyt tartani tudd
tagot kér fel védaiil.

Védot kap az ifjisagi olvasokor olyan tagja is, aki nem az
Otthon novendéke volt, vagy nem oda tart. A védoi tiszttel valo
megbizatas az ifji egész életére szol, amig Ondllo lesz, a védon
keresztiil tartja meg az érintkezést az Otthonnal.

A védd tanaccsal, hatosagoknal megfeleld védelemmel, min-
denben segitséggel latja el az ifjut, allanddan figyeli s gy az
Otthonban, mint kint az ¢életben évente tobbszor meglatogatja.
Eszleleteirdl évente tobbszor is, de legalabb kétszer a bizottsignak
jetentést tesz. Kiilfoldre, vagy barhova vald tdvozidsa esetén vele
Osszekottetést tart fenn. Az itthon valo letelepedésre buzditja és
annak eldmozditasaban is timogatja.

Kiilondsen 0sztokéli az Onképzésre, munkassagra és a helyes
¢letre, melyek elérése céljabol tanacsolja, hogy szabad idejét olvaso-
¢s dalkorben toltse, a magyar és polgari érdekek mellett pedig
hiiséges maradjon.

A vedett ifju atyjaképpen tekintse védojét, szeretettel fogadja
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meg a tanacsat s iparkodjék jO néven venni mindazt, amit véddje
részére jonak lat. Kiilonosen késObbi iddben, felndtt kordaban gon-
doljon vissza az Otthonban eltoltott éveire s ez érettebb korban
adjon tisztultabb itélettel az intézet javara szolgdlod tanacsot. Legyen
késébb erds tagja az Otthont fenntartd egyesiiletnek, vagy méashol
a hasonl6 alapitasnak.

Az Otthon munkdja akkor lehet eredményes, ha az ifjusag
maga kozeledik az érdekéért gondolkozo vezetdség akaratahoz.

Isten hozzon és alddsa kisérjen mindenkit, aki e célbdl jon
¢és a magyar faj erdsségéért e szellemben ¢€lni és dolgozni akar.”

Az alapszabalyok és ligyrend e szakaszaibol azt hiszem érez-
ziik mindnyéjan, hogy az iparos tanuld otthonok régebbi szerepe
egészen mas volt, mint a mai kisebbségi helyzetiinkben. Régebben
a csavargds elleni védekezés, az ipariskolai internatus jelleg volt
a cél, nem az, ami az eléadott szakaszokban kifejezésre jut.

Az Otthont fenntarto egyesiileteket kotelességlink megalakitani
minden varosban és pedig iparos és kereskedd tanoncok részére
kozos jelleggel. Ahol kiilon csak az iparosokkal is benépesithetd
volna, még ott is tegyék Ossze Oket. Az egységes tarsadalom
épitésére kell gondoljunk.

Tamogatast a fenntartd egyesiilet minden tarsadalmi, ipari
¢és kereskedelmi alakulattol feltétlen megkdvetelhet, az iparkama-
raktol pedig rendes évi boségesebb segélyre van joga.

A Tanom Otthon torvénye az egyhéazak részére a védelme ala
helyezés engedélyezésével is jogot biztosit a Tanonc Otthonok ala-
pitasa tekintetében.

A népjoléti miniszter az Otthonokra vonatkoz6 valosagos rend-
torvény meghozasa utdn most tanulmanyozza az eldtte alig ismert
Tanonc Otthon kérdést és kongresszust hirdet.

ldészaki  és vandortanfolyamokrol kell megemlékeznem még,
melyek valosagos életsziikségletei a gyakorlati szakoktatdsnak, mint:

a) gépkezeld, fiitd, soffor, dinamokezeld, kiilonféle motorok,
cséplogépek, ¢épitd-, fa-, fémipari kurzusoknak rendezése s egyben
a képesitésnek allamérvényes vizsgakon valo nyujtasa;

b)  konyvelés, levelezés, nyelvek, gyakorlati és kereskedelmi
szdmtan, anyag-, aruismeret, kalkulacio;

¢) vandortanfolyamok rendezése szalma, gyékény, kosarfond,
ndi- és férfiruha szabaszok, cipészek részére.

Kotelezo tanoncoktatas céljaira mikodo iskoldk atszervezésére,
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illetve a tanoncoknak a létesitendd ipariskoldinkban vald képzésére
a kapukat megnyitni, ott az altalanos targyakon kiviil a szakmak-
nak megfeleld specidlis szakoktatast adni, anyagok ismertetésével,
technikai eljardsok tananyagaval, kiilonds tekintettel az iparnak
szlikséges abrazold geometridra és a szakrajzra.

Melegszivii vezér kell ezeknek az eszméknek a megértésére
és a kézbe vételére.

A magyar faj munkas, dolgozo.

Szervezziink, oktassunk!

Deak Ferenc:

A tanoncotthonokra vonatkozolag kiemelni kivanja, hogy azok
a magyar iparossag koltségén épiiltek és mégis hatvan roman ta-
nonc koézé alig négy magyar, ha bejuthat oda. Ugy kellene lenni,
hogy ahol magyar tobbség van, ott tobb magyar fiut vegyenek fel.
Jonak latja, hogy a magyar iparossag vallaljon szerepet és kove-
teljen jogot a tanoncotthonok vezetésében. Ajanlja, hogy tarsadalmi
uton létesitsenek magyar tanoncotthonokat.

A Szakosztaly Csiszar Lajos javas-
latait Deak Ferenc megjegyzéseivel
egylitt magaéva teszi.

Erdélyi Magyar Adatbank
Gazdasagi sérelmeink és kivansagaink. I.





